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délerminée
A l'occasion de cette rentrée scolaire
2023, le Département de I'Aveyron

ouvre les portes du nouveau collége
du Larzac a la Cavalerie.

Cet établissement moderne peut désormais ac-
cueillir fiérement les nouveaux collégiens et leur
offrir le meilleur pour garantir la réussite de leur
parcours scolaire.

La construction de ce collége a été guidée par une
vision résolument écoresponsable. Conscients des
enjeux environnementaux actuels, nous avons
relevé le défi de répondre aux problématiques
énergétiques, en nous orientant vers un choix de
matériaux étudiés pour privilégier les ressources
locales et prioriser sa capacité d’autonomie.

De plus, la politique en direction de la jeunesse
menée par le Département, au-dela de I'aspect ba-
timentaire, va connaitre une nouvelle étape cette
année. Lensemble des collégiens aveyronnais en
classe de 5¢ va bénéficier d’'un ordinateur portable.
Ce nouvel équipement, a destination des éléves du
public et du privé, va ainsi permettre I'apprentis-
sage numérique en lien avec les professeurs.

Ces projets s'accompagnent également de travaux
de modernisation dans de nombreux colléges du
département. Ces aménagements reflétent un
engagement trés important des élus du Départe-
ment envers I'éducation, la jeunesse avec une prio-
rité qui est donnée au confort des collégiens mais
également envers la décarbonation des établisse-
ments scolaires en se tournant vers des solutions
énergétiques plus respectueuses de l'environne-
ment. Cette démarche incarne l'investissement
de IAveyron dans la lutte contre le changement
climatique.

Enfin, une étude remarquable, portée par le
Conseil Aveyron Jeunes, incarne le dynamisme
et la volonté de la jeunesse de s'impliquer dans

l'avenir de notre territoire. Les jeunes élus ont en effet sou-
haité organiser un déplacement a Paris afin d'approfondir
leur travail sur la préparation des Jeux Olympiques de 2024.
A travers cette initiative, ils ont l'ambition de découvrir les
valeurs sportives et citoyennes qui font la richesse des JO,
tout en mettant en avant les atouts aveyronnais. De méme,
d'autres commissions du Conseil Aveyron Jeunes ont permis
de mettre en place des projets touchant a la santé, a l'envi-
ronnement et a la solidarité, prouvant ainsi que la jeunesse
est un véritable moteur d'initiatives positives, qu'il nous faut
soutenir constamment.

Ainsi, clest avec I'enthousiasme et l'espoir qu'ils nous trans-
mettent que nous accompagnons cette jeunesse déterminée,
qui s'affirme comme un pilier essentiel dans la construction
d'un avenir empreint d'un esprit d'innovation pour I’Aveyron.

Arnaud Viala,
Président du Département.
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Un &tablissement
cdes temps modernes

Depuis le 4 septembre dernier, 'Aveyron compte un collége supplémentaire,
le 42¢ du genre sur son territoire. Inauguré sur la commune de La Cavalerie,
le nouvel établissement, qui pourra potentiellement accueillir a terme 360 éléves,
se veut résolument moderne et respectueux de lI'environnement.

LAveyron pense a l'avenir de ses jeunes. Depuis le lundi 4 sep-
tembre, le département dispose d'un collége supplémentaire,
surlacommune de La Cavalerie. Le 42¢ pour le territoire, le pre-
mier situé dans ce secteur.

Un établissement
ecoresponsdable

Achevée cet été, la construction du nouvel établissement aura
duré pratiquement trois années. Trois ans qui auront servi a
faire de cet écrin un modele unique en terre aveyronnaise.

Unique par sa réalisation, car respectueux de l'environnement
et du cadre dans lequel ce college a été érigé. Pour réaliser
les 4300 m? implantés a proximité de la 13¢ demi-brigade de
Légion étrangére (DBLE), les entreprises en charge du chantier
ont utilisé principalement des matériaux locaux ou de régions
limitrophes. Des pierres du Gard, en premier lieu, ainsi que du
bois pour réduire le volume de béton envisagé pour créer la
structure du nouveau batiment.

En matiére d'isolation, la encore, rien n'a été laissé au hasard
puisque la paille disposée dans les murs du college du Larzac a
été préparée dans le département de la Lozere. Le bois visible
a l'extérieur du site, lui aussi, n'a pas parcouru des milliers de
kilomeétres pour venir jusqu'en Aveyron. Lessence sélection-
née pour |'établissement, a savoir le Douglas, est arrivée direc-
tement de foréts implantées dans le Massif Central.

Monique Aliés,
Conseillére départementale du canton Causse-Rougier
& Christophe Laborie, Conseiller départemental
du canton Causse-Rougier & Vice-Président

Ce nouvel équipement de La Cavalerie,
DD college et gymnase, porte une ambition

forte. Structurelle avec la vocation de
répondre aux besoins de toutes les associations de
la Communauté de communes, des écoles, et bien
entendu, du collége du Larzac. Ecologique, avec

deux batiments proposant de hautes performances
environnementales. "

Une ventilation spécifique
a été installée dans chaque salle
de cours.
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Aucune
energie perdue

D'engagements, il est également
question en matiére d'énergie.

Tout a été pensé pour que le site

du Larzac puisse éviter une déperdition
hiver comme été.

Le gymnase, collé au batiment principal, dispose d'une ter-
rasse végétalisée et d'un toit sur lequel sont posés des pan-
neaux photovoltaiques. Pour compléter cette démarche
écoresponsable, une chaufferie bois, couplée au gaz, a été
aménagée contre le gymnase.

Récupérer l'eau de pluie sera un jeu d'enfant au sein de ce
nouveau collége. Pour ce faire, une citerne de 120 m?® pour
stocker l'eau des toitures a été installée, sous la cour, dont
le revétement est perméable.

L'énergie sera au cceur de la mise a disposition d'eau chaude
dans la partie restauration/sanitaires. Pour que les éléves,
les enseignants et le personnel administratif puissent en
disposer, ils pourront compter sur I'énergie dégagée par les
chambres froides placées au niveau du laboratoire de cui-
sine situé a l'arriére du réfectoire.

Cette derniére est récupérée et sert a chauffer l'eau.

Les salles de cours sont équipées
de technologies modernes

.

alimentent la chaudiére




et les associations sportives

A la cantine,

les éleves et personnels|

pourront trier leurs déchets|

'établissement dispose
de panneaux solaire

Magali Bessaou,
Vice-Présidente du Département en
charge de la jeunesse & de I'éducation
"Louverture du collége du Larzac est
un signe trés positif pour I’Aveyron.
En plus de constituer un des dossiers
majeurs de cette mandature, elle est le
symbole de la volonté du Département
d’investir pour les nouvelles
générations.
Ces collégiens vont bénéficier d'un
confort exceptionnel tant par la qualité
du batiment, que par la réduction des
temps de trajets pour se rendre en
classe.
Avec cette premiére rentrée
effectuée dans ce 42¢ collége, nous
assurons la réussite de nos éléves,
qui peuvent compter sur une grande
qualité d'enseignement (prouvée
par les excellents résultats obtenus
par les collégiens aveyronnais au
Dipléme National du Brevet depuis
de nombreuses années) et le trés bon
travail réalisé par nos équipes dans
nos établissements."

LE NOUVEAU COLLEGE DU LARZAC
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sur la décarbonation
des colléges

Dans le cadre de sa politique de lutte
contre le réchauffement climatique,

la France s'est engagée dans une démarche
globale de réduction de sa consommation
énergétique et de ses émissions de gaz

a effet de serre.

Dans ce contexte, le Département va engager un plan ambitieux
etinnovant pour la décarbonation de son patrimoine immobilier
des colléges. Le Plan Pluriannuel d'Investissement 2023-2028,
d'un montant total de 57 M€ et validé en février 2023, prévoit de
consacrer 20 M€ pour des opérations en lien avec I'amélioration
énergétique du patrimoine bati (remplacement des menuise-
ries extérieures, changement d‘énergie des chaudiéres, pro-
gramme d'isolation par l'extérieur, mise en place de panneaux
photovoltaiques etc.) et les sujets environnementaux (utilisa-
tion de matériaux biosourcés, désimperméabilisation des cours
etc.). Une étude énergétique globale permettra de définir les
axes prioritaires pour obtenir des résultats significatifs a court
terme et ajuster le calendrier prévisionnel.

Pas d’éte
pour les colléges
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Une dotation
de 3 500 ordinateurs

Cette dotation comprend un ordinateur de marque Asus et une sacoche de transport.
Elle fait suite a une expérimentation lancée durant la précédente année scolaire aux
colleges Georges Rouquier de Rignac et Jeanne-d’Arc de Saint-Affrique. A la suite de
cette expérience réussie, le dispositif proposé par la collectivité sera renouvelé chaque
année pour les nouveaux éléves entrant en 5¢. D'ici trois ans, 'ensemble des collégiens
de 5¢ mais aussi de 4¢ et de 3¢ seront ainsi équipés. En menant cette initiative, le Dé-
partement favorise I'usage du numérique « utile » auprés de la jeunesse aveyronnaise
et de leurs familles.

Remis a titre gracieux, ce PC portable présente |'avantage de pouvoir étre utilisé aussi
bien en salle de cours qu‘a la maison. Il est équipé d'une solution de filtrage de la navi-
gation Internet afin de prendre en compte la sécurité des adolescents dans leur explo-
ration du web.

Doté d'une vingtaine d'applications a visée pédagogique (montage vidéo, logiciel de
mathématiques etc.) I'équipement facilitera I'apprentissage des éléves. Un outilhde
gestion de classe est également installé pour permettre aux enseignants d'animer des
sessions de cours et d'interagir avec les équipements des éleves.



Un SAV
pour les utilisateurs

La mise en place d'un tel projet ne se limite pas a une simple
distribution d'ordinateurs. Un service aprés-vente uniquement
consacré au dispositif imaginé par le Département a été créé.
Les utilisateurs de ces PC portables disposeront d'un numéro
d'appel a contacter en cas d'éventuelles questions ou problémes
techniques.

Un espace Web dédié
a la jeunesse
dveyronndise

Pour compléter le tout, le Département mettra trés prochai-
nement en ligne un espace web dédié a I'ensemble des jeunes
Aveyronnais. Ce dernier centralisera toutes les informations qui
pourront leur étre utiles pour se divertir, s'informer et s'orienter.

L'AVEYRON DANS L'ASSIETTE

« No gaspi
dans
Uassiette »

La semaine du goUt est l'occasion pour le
Département de mener la deuxiéme opération

« Aveyron dans |'Assiette » de I'année. Apres

« De Iénergie dans l'assiette » en avril, 'objectif
de cette nouvelle semaine, programmée

du 9 au 13 octobre, consiste a partager des
fagons concrétes et engageantes pour réduire

le gaspillage alimentaire tout en cuisinant

des produits frais et locaux. Les collégiens
bénéficieront d'une d'information adaptée sur
I'alimentation saine et les gestes anti gaspi qu'ils
pourraient facilement adopter au college et chez
eux. De leur cété, les chefs cuisiniers sont préts

a démontrer qu'un menu sans déchet rime avec

repas savoureux et équilibre.
Plus d'infos sur dans-lassiette.aveyron.fr

AVEYRON
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les JO 204

Les élus du Conseil Aveyron La commission Sport et Performance envisage ainsi de se rendre dans la capitale pour
Jeunes (CAJ) entament un découvrir les préparatifs sur place, rencontrer des personnalités liées au monde du
sport : athlétes et membres du Comité d'Organisation des Jeux Olympiques.

dréle de marathon pour leur
seconde année de mandat.

Focalisés sur les Jeux Un futur challenge sportif
Olympiques a Paris l'été entl‘e collég iens

prochain, ils ont réfléchi

ades projets en lien avec Le CAJ souhaite en amont recueillir les questions des collégiens aveyronnais afin de les
le plus grand événement poser a leurs futurs interlocuteurs et promouvoir I'Aveyron et son savoir-faire.
sportif dela planéte. Une bande dessinée sur les valeurs de I'olympisme est également en préparation, tout

comme la possibilité d'organiser un challenge entre collégiens pour leur donner envie
de faire du sport. Pour accompagner la dotation des PC pour tous, la commission
Sport et Santé songe a créer des contenus éditoriaux sur la nutrition et le sport, et a
lancer un outil de communication mis a disposition dans les cantines pour effectuer
des rappels de principes alimentaires adaptés aux pratiques sportives.




En poste depuis trois ans,
Kévin Assémat coordonne
l'activité des agents
techniques qui travaillent
au sein du college Amans-
Joseph Fabre de Rodez.

Les journées se suivent et ne se
ressemblent pas pour Kévin Assémat
et son équipe technique. Depuis trois
ans, I'ancien salarié de l'entreprise
Autodistribution FIA a changé de
costume en troquant son habit de chef
de service pour celui de coordonnateur

des agents techniques du college
Amans-Joseph Fabre de Rodez.

Alatéte
d’une équipe
de 13 agents

Désireux d'apporter une nouvelle
dynamique a sa vie professionnelle,

ce pére de famille symbolise a travers
sa fonction les moyens humains et
matériels mis a disposition par le
Département au sein des établissements
aveyronnais. « Au quotidien, je gére une
équipe de 13 agents du Département
qui se chargent de l'entretien des locaux,
de la maintenance technique et des
cuisines », précise cet ancien militaire qui
ne compte jamais ses heures. Garant de
I'image de la collectivité, Kévin Assémat
n'a pas qu'un simple réle manageérial. Il
assure, sous l'autorité du principal, un
appui technique nécessaire a la bonne
gestion de |'établissement. A ce titre, il
veille notamment a l'organisation et au
suivi des emplois du temps des agents
départementaux et a la répartition des
taches a réaliser, recense leurs besoins
(formation, matériels) et s'occupe, entre

coordonnateur
cde VUombre

autes, de leur sensibilisation aux régles
de sécurité et d'hygiene.

« Nous travaillons dans l'ombre mais
nous sommes la vitrine du Département.
Si jamais quelque chose se passe mal,
clest vers nous que 'on se tourne. »

Favoriser
le bien-étre
des enfants

Passionné par son métier, le coordon-
nateur du colléege Amans-Joseph Fabre
n'oublie pas qu'il ceuvre au quotidien
pour favoriser le bien-étre de la commu-
nauté éducative et plus particuliérement
celui des enfants.

« Il ne faut pas s¢éloigner de notre mis-
sion premiére », martele celui qui officie
le week-end sur les parquets occitans
en tant qu'arbitre des championnats de
France de basket-ball. « Nous ceuvrons
pour les enfants et j'‘apprécie que les
éléves se sentent bien dans un établisse-
ment propre. »

PORTRAIT D'AGENT

[
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La culture fait également sa rentrée
pour tous les éléves de I'Aveyron.

Axe majeur de la politique départementale,
elle se décline sous différentes formes.

Une des plus connues est celle mise en place

par les Itinéraires d'éducation artistique et culturelle.

Accessible a tous les enfants inscrits de la maternelle au lycée,

le dispositif offre une expérience riche et variée en ouvrant les portes

des établissements scolaires tout au long de I'année a un panel d'artistes.

@ AVEYRON

Au cours de ces rencontres auxquelles participent éléves et enseignants,
toutes les esthétiques y sont abordées, qu'elles touchent aux arts visuels

ou aux arts vivants : danse, musique, théatre, occitan mais aussi au
patrimoine.

En plus de favoriser les échanges entre ces deux univers, les Itinéraires

incitent les enseignants a mettre en place des projets pédagogiques,
en lien avec l'enseignement de I'histoire des arts, et familiarisent ces
derniers et leurs éléves avec la création artistique actuelle.

(]
Inscrit au Pass Culture
Dans le cadre de I'année scolaire 2023-2024, 33 propositions,
construites par le Département en collaboration avec les artistes,
leurs collaborateurs et de nombreux partenaires, ont été retenues

et sont désormais inscrites au catalogue de l'offre collective du
dispositif national Pass Culture.

+ d'infos sur aveyron.fr/pages/culture/favoriser-decouverte-et-pratique-art-et-culture-eac
Consultez les itinéraires d'éducation artistiques 2023/2024 sur :

aveyron.fr/sites/default/files/documents/2023/Itineraires-2023-2024.pdf


http://aveyron.fr/pages/culture/favoriser-decouverte-et-pratique-art-et-culture-eac
http://Consultez les itinéraires d'éducation artistiques 2023/2024 sur :
    aveyron.fr/sites/default/files/documents/2023/Itineraires-2023-2024.pdf

CULTURE POUR LES JEUNE

Résidences
d’artistes,

un lien indéfectible
avec les colleges

Appréciées par les éléves et les
enseignants, les Résidences d'artiste(s)
se préparent a faire leur retour. Initiées
par le Département et prévues dans sept
établissements, elles favorisent le soutien
au processus de création.

De janvier a juin 2024, des équipes artistiques se rendront au
sein des structures privées et publiques sélectionnées et plon-
geront le public en immersion dans une étape de création de
leur prochaine ceuvre.

Sept artistes/compagnies sélectionnés

Sept propositions formulées par des artistes et/ou compa-
gnies ont été sélectionnées pour l'année scolaire en cours. lls
se rendront dans les établissements concernés. Durant les six
premiers mois de l'année 2024, Compagnie 25, Comme une
compagnie mais aussi Lisa Gervassi, le trio Albada, Lodudo,
Lumen&Co et Bouton rouge partageront leur amour pour les
arts visuels, le théatre, la musique, l'occitan ou bien la danse.

Durant leur temps de résidence, les artistes travailleront en prio-
rité leur prochaine production. Toutefois, des temps de décou-
verte et de pratique seront organisés avec les éléves et leurs
enseignants afin d'expliquer leur démarche et de tisser des liens
privilégiés.

+ d'infos sur aveyron-culture.com
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. & la mai
de chez nous

Pour démarrer INGREDIENTS pour 20 farcous

idéalement 'automne,

pourquoi ne pas e 200 gde chair e 3 gousses dail
craquer sur une recette a saucisse e 200 g de farine

de farcous. Le plat de e 2bottes de persil e 4oeufs

ménage rouergat, que »  2fedilles de blettes * 100 mlde lait

l'on trouve sur toutes *  2o0ignons e 150 ml de créme liquide

les bonnes tables, est
revisité cette fois-ci

par le chef cuisinier PREPARATION

du collége Jean-Moulin

de Rodez, Nicolas Moly. »  Hacher le persil, les feuilles de blettes, les oignons et I'ail
Gare a ne pas saliver e Mélanger tous les ingrédients au batteur

d'avance en lisant »  Faire chauffer un peu d'huile dans une poéle

en détail la recette »  Déposer des petits tas avec une cuillére a soupe et
concoctée par le chef les faire cuire 2 minutes de chaque cété

ruthénois. »  Les égoutter sur du papier absorbant

e Manger chaud en entrée sur une salade ou en apéritif

(Y icelas (VY (sly,

Chef cuisinier au collége
Jean-Moulin de Rodez

+ DE RECETTES SUR DANS-LASSIETTE.AVEYRON.FR


https://dans-lassiette.aveyron.fr/

Groupe ous peur LAvEYremn

Fidéles a nos engagements envers les Avey-
ronnaises et les Aveyronnais, c'est dans un
état d'esprit dynamique et ambitieux que
nous engageons des projets structurants
pour I'Aveyron. Objectif majeur en faveur de
I'attractivité et du développement de notre
territoire, le Département s'est vu confier par
I'Etat I'aménagement a deux fois deux voies
du troncon routier Rodez-Sévérac-d'Aveyron
(RN88). Lissue positive de ce dossier crucial
pour le désenclavement de I'Aveyron marque la
reconnaissance des compétences des équipes
du Département. C'est une grande satisfaction
pour I'Aveyron mais aussi un défi opérationnel
que nous aurons a coeur de relever avec prag-
matisme, avec la participation de I'ensemble de
nos partenaires. La majorité départementale
salue cette décision déterminante, témoin de
I'union des élus locaux et des parlementaires
autour du Président Viala. « Tous pour I'Aveyron
» prend ici plus que jamais tout son sens. Mais le
Département est avant tout vecteur de solidari-
tés. Porteurs de politiques volontaristes de lutte
contre la précarité, nous accompagnons les plus
fragiles. Par I'expérimentation France Travail,
la majorité départementale traduit sa volonté

d'accompagner avec bienveillance les bénéfi-
ciaires du RSA vers un retour a I'activité adaptée
a chacun. Les équipes du Département se mo-
bilisent en faveur d'une trajectoire positive pour
les bénéficiaires, en adéquation avec les be-
soins économiques locaux. Cette opportunité,
offerte a chaque bénéficiaire du RSA, de sortir
durablement de la pauvreté est aussi un enjeu
opérationnel. Co-construite avec|'Etat, cette ex-
périence permettra d'intégrer les particularités
del’Aveyron a lafeuille de route nationale. Notre
ambition est de gagner le double défi de com-
battre la précarité et de renforcer |'attractivité de
I'Aveyron. Les projets engagés sont nombreux,
tous porteurs de sens pour les Aveyronnais.
Mais il en est un qui nous tient particulierement
a coeur : |'objectif que nous nous sommes fixés
de définir une véritable politique ambitieuse
en faveur de la jeunesse. L'avenir de notre dé-
partement dépend de notre jeunesse. Nous
devons aider nos jeunes a devenir des citoyens
engagés et des ambassadeurs de |'Aveyron de
demain. Cette rentrée marque un moment rare
dans I'histoire d'une collectivité : l'ouverture
d'un nouveau collége. Si c'est un acte impor-
tant pour la vie du Département, c'est aussi un
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moment important pour la vie des familles et
de leurs enfants. Le collége du Larzac, modele
de prise en compte des enjeux environnemen-
taux, répond a la démarche écoresponsable
du Département de développement durable
des territoires. Il enrichit le maillage des 42 col-
léges qui offrent aux jeunes Aveyronnais un
enseignement de qualité et leur permettent
d'obtenir des résultats scolaires supérieurs a la
moyenne nationale. Le Département va éga-
lement doter I'ensemble des collégiens dés la
classe de 5¢ d'un outil numérique adapté, aux
contenus encadrés. Fruit d'une réflexion menée
avec les Conseillers Aveyron Jeunes et d'une
expérimentation réussie, cette opération a
pour ambition d'améliorer les conditions d'ap-
prentissage des collégiens. D'autres politiques,
en faveur des étudiants et des professionnels
Aveyronnais, sont déployées. Toutes tendues
vers un méme objectif : offrir des facilités de vie
aux nouveaux arrivants comme aux Aveyron-
naises et aux Aveyronnais. Parce que I'Aveyron
se bouge!

Jean-Philippe Sadoul, Président du groupe
de lamajorité « Tous pour I'Aveyron »

Groupe Divers Gauche @v DEpariement

La rénovation énergétique des colléges, un
défi pour I'Aveyron. Un programme éducatif
ambitieux passe par des colléges modernisés
et performants, en phase avec les enjeux de
transition énergétique. LAveyron ne doit pas
passer a coté de cet enjeu.

La décarbonation de nos établissements
scolaires permettra de réduire les émissions
des gaz a effet de serre et de baisser sensi-
blement la facture énergétique. Elle limitera
les variations de température, améliorant les

conditions d'apprentissage des éléves et
le confort des équipes éducatives.

En février 2023, nous avons soutenu un plan plu-
riannuel d'investissement de 57 M€, dont 19 M€
consacrés a la transition écologique. Parmi
les travaux, le remplacement des chaufferies
et des menuiseries, l'isolation par I'extérieur,
la rénovation des cours, la pose de panneaux
photovoltaiques sur les toitures le permettant...
avec comme objectif une baisse de 40 % de la
consommation énergétique des batiments.

D'ici 2028, les collégiens Aveyronnais seront
ainsi scolarisés dans des batiments adaptés aux
normes en vigueur, répondant aux enjeux envi-
ronnementaux de neutralité carbone.

Stéphanie Bayol, Helian Cabrolier,
Eric Cantournet, Arnaud Combet,
Kateline Durand, Edmond Gros,
Graziella Piérini, Sarah Vidal.
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