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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180629-32889-DE-1-1
Recu le 10/07/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 29 juin 2018 a

11h23 a I’Hoétel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

29 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Monsieur Vincent ALAZARD a Madame Annie
CAZARD, Madame Simone ANGLADE a Madame Annie BEL, Monsieur Jean-Claude ANGLARS
a Madame Brigitte MAZARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur
Amaud COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Jean-Dominique GONZALES a Madame
Corinne COMPAN, Monsieur Jean-Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur Stéphane

MAZARS a Monsieur Eric CANTOURNET, Monsieur Christian TIEULIE a Madame Michéle
BUESSINGER.

Absents excusés : Madame Sylvie AYOT, Monsieur Bertrand CAVALERIE, Monsieur
Sébastien DAVID, Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Emilie GRAL, Monsieur Christophe
LABORIE, Monsieur Alain MARC, Madame Cathy MOULY.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

1 - Demande de recours gracieux concernant un indu au titre de la
prestation de compensation du handicap : Madame S.

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 29 juin 2018, ont été adressés aux élus le 20 juin 2018 ;
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VU l'avis favorable de la Commission de I’Action Sociale, Personnes Agées et Personnes
Handicapées, lors de sa réunion du 21 juin 2018 ;

CONSIDERANT que Madame S., 47 ans, est bénéficiaire de la Prestation de
Compensation du Handicap & domicile (P.C.H.) depuis le 1*" juillet 2016 et que son plan de compensation
comprend 360,13 heures mensuelles d'aide humaine ;

CONSIDERANT que le 27 juillet 2017, le Conseil départemental a été informé que
Madame S. est bénéficiaire de la Majoration pour aide constante d’'une Tierce Personne (M.T.P.) versée
par sa caisse primaire maladie depuis le 1°" octobre 2016 ;

CONSIDERANT que conformément aux articles L.245-1 et R.245-40 du Code de I'action
sociale et des familles, la MTP doit étre déduite du montant de la PCH versée au titre de I'aide humaine.
Ces deux allocations ne sont pas cumulables ;

CONSIDERANT qu'aprés examen de son dossier, le Conseil départemental a constaté
une somme indiiment versée au titre de la PCH, pour la période du 1% octobre 2016 au 30 juin 2017.
Le 1% ao(it 2017, un titre d'un montant de 9 947,55 € a été émis a l'encontre de Madame S. ;

CONSIDERANT que le 17 ao(t 2017, Madame S. a déposé un recours gracieux aupres
du Président du Conseil départemental, expliquant que lorsque son dossier PCH a été instruit en juillet
2016, elle ne percevait pas encore la M.T.P. Cette majoration ne lui a été attribuée qu’au 1" octobre
2016. Elle croyait que celle-ci servait a régler les frais complémentaires et les dépassements d’honoraires
du prestataire d’aide a domicile, en plus de la PCH ;

CONSIDERANT qu’une enquéte sociale, réalisée par un travailleur social du Conseil
départemental le 3 janvier 2018, indique que Madame vit en couple depuis cing ans. En plus d’'une
M.T.P. de 1 107,50 € par mois qui sert a financer le service d’aide a domicile, Madame S. percoit une
pension d'invalidité de 826,68 € par mois. La personne avec qui elle vit percoit un salaire mensuel de
1 546 €. Le couple a les deux enfants de Monsieur a charge. Le total des charges du foyer est de 1
515 € environ par mois ;

CONSIDERANT toutefois, que Madame S. n’est pas mariée et que les concubins, a
I'inverse des conjoints, ne sont pas soumis a une obligation financiére vis-a-vis I'un de l'autre, les revenus
de Monsieur ne sont donc pas a prendre en compte pour le remboursement de la dette ; D’autant plus,
que l'indu est émis a I'encontre de Madame S. ;

DECIDE, compte tenu du montant conséquent de I'indu, du niveau de ressources de
Madame S. et de l'obligation faite au bénéficiaire de la PCH de déclarer au Conseil départemental
I'attribution de la MTP, de réduire de moitié I'indu de 9 947,55 € et de le ramener a la somme de 4 973 €.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 38
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 8
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 29 juin 2018 a
11h23 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

31 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Monsieur Vincent ALAZARD a Madame Annie
CAZARD, Madame Simone ANGLADE a Madame Annie BEL, Monsieur Jean-Claude ANGLARS
a Madame Brigitte MAZARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur
Amaud COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Jean-Dominique GONZALES a Madame
Corinne COMPAN, Monsieur Jean-Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur
Stéphane MAZARS a Monsieur Eric CANTOURNET, Madame Cathy MOULY a Monsieur Bertrand
CAVALERIE, Monsieur Christian TIEULIE a Madame Michéle BUESSINGER.

Absents excusés : Madame Sylvie AYOT, Monsieur Sébastien DAVID, Madame Anne
GABEN-TOUTANT, Madame Emilie GRAL, Monsieur Christophe LABORIE.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

2 - Demande de remise gracieuse indu PCH établissement : Madame M.

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 29 juin 2018, ont été adressés aux élus le 20 juin 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I’Action Sociale, Personnes Agées et Personnes
Handicapées, lors de sa réunion du 21 juin 2018 ;

CONSIDERANT que Madame M., céfibataire, bénéficiaire de la PCH a domicile est entrée
en EHPAD en juillet 2014 ;



CONSIDERANT que par courrier du 17 septembre 2014, le Conseil départemental a
informé, d'une part, I'intéressée de la régularisation de son dossier et d’autre part qu'elle bénéficiait de
la PCH établissement & compter du 1% ao(t 2014 ;

CONSIDERANT que Madame M a intégré la dotation globale APA au 1" janvier 2016,
date a laquelle, I'établissement a évalué sa dépendance en GIR 4 ;

CONSIDERANT gu’en janvier 2018, le Conseil départemental a informé Madame M qu’un
indu au titre de la PCH d'un montant de 2 173 € était constitué pour la période du 1 janvier 2016 au
30 novembre 2017, en raison de son intégration & la dotation globale APA au 1" janvier 2016 ;

CONSIDERANT que le 31 janvier 2018, Madame M par l'intermédiaire de sa sceur a
sollicité une remise totale de sa dette au motif qu’ « aucune démarche n’a été faite pour demander
ses deux prestations » ;

CONSIDERANT qu‘a I'analyse du dossier, il résulte que Madame M a bénéficié de I’APA
en établissement par le biais de la dotation globale sans en faire la demande et sans en étre informée
ni par I'établissement, ni par le Conseil départemental ;

CONSIDERANT d’une part, que I'établissement ne semble pas I'avoir avertie, par courrier,
de la prise en charge de sa dépendance par I’APA en établissement au 1% janvier 2016, et que les
factures remises a l'intéressée ne mentionnent pas la part au titre de I'APA établissement versée par
le Conseil départemental ;

CONSIDERANT d‘autre part, que tout bénéficiaire de la PCH peut opter a 60 ans et a
chaque renouvellement entre le maintien de la PCH et I'APA. Toutefois, si aucun choix n‘a été fait le
maintien de la PCH est présumé. A aucun moment, Madame n‘a opté de maniére explicite pour I'APA ;

CONSIDERANT que I’APA et la PCH ne sont pas légalement cumulables, I'indu généré
est bien fondé en droit ;

CONSIDERANT que Madame M est bénéficiaire de l'aide sociale hébergement et que ses
revenus, a savoir une pension d’orpheline et une allocation logement ne lui permettent pas de financer
le co(it de son hébergement d’un montant de 1 790,36 € mensuel ;

DECIDE, compte tenu que Madame M n'a pas été informée et n’a pas fait le choix de
I’APA établissement pour la prise en charge de sa dépendance lors de son passage en GIR 4, de procéder
a lI'annulation totale de I'indu, soit 2 173 €.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 41
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 5
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 29 juin 2018 a
11h23 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

30 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Monsieur Vincent ALAZARD a Madame Annie
CAZARD, Madame Simone ANGLADE a Madame Annie BEL, Monsieur Jean-Claude ANGLARS
a Madame Brigitte MAZARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur
Amaud COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Jean-Dominique GONZALES a Madame
Corinne COMPAN, Monsieur Jean-Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur
Stéphane MAZARS a Monsieur Eric CANTOURNET, Madame Cathy MOULY a Monsieur Bertrand
CAVALERIE, Monsieur Christian TIEULIE a Madame Michéle BUESSINGER.

Absents excusés : Madame Sylvie AYOT, Monsieur Régis CAILHOL, Monsieur
Sébastien DAVID, Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Emilie GRAL, Monsieur Christophe
LABORIE.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

3 - Demande de remise gracieuse indu APA : Monsieur A-D

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 29 juin 2018, ont été adressés aux élus le 20 juin 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'action sociale, Personnes Agées et Personnes
Handicapées, lors de sa réunion du 21 juin 2018 ;
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CONSIDERANT que Monsieur A-D, était bénéficiaire d'une Allocation Personnalisée
d’Autonomie (APA) a domicile pour la période du 1°" novembre 2016 au 31 octobre 2019 ;

CONSIDERANT que sa dépendance était évaluée en GIR 2 avec un plan d'aide établi
sur la base de :

- 8 heures d’emploi direct,
- 20 heures d'aide a domicile en prestataire,
- un forfait de frais d’hygiéne de 86,00 €,

- 4 jours d'accueil temporaire en établissement, sans hébergement ;

CONSIDERANT qu’en janvier 2018, le Conseil départemental a été informé de I'entrée en
EHPAD de Monsieur A-D, le 6 juin 2017, donnant lieu a l'interruption du versement de I’APA a domicile ;

CONSIDERANT que la régularisation du dossier a généré un indu en date du 15 mars
2018 d’'un montant de 1 011,55 € pour la période du 6 juin 2017 au 31 décembre 2017 ;

CONSIDERANT que par courrier du 26 mars 2018, I'’épouse de Monsieur A-D sollicite une
remise gracieuse de sa dette en indiquant que « I'EHPAD a transmis au service APA tous les justificatifs
attestant de I'admission de son époux en juin 2017 » et précisant « nous sommes dans l'incapacité de
régler les 1 011,55 € demandés » ;

CONSIDERANT que l'entrée en établissement a été signalée tardivement au Conseil
départemental ; I'attestation certifiant I'entrée en date du 6 juin 2017 figurant au dossier est datée du
8 janvier 2018 ;

CONSIDERANT en conséquence, que sans information de la part de la famille, I'APA au
titre de I'accueil temporaire, des frais d’hygiéne et d’une part des cotisations d’emploi direct a continué
a étre versée au-dela du 6 juin 2017 sur le compte bancaire ;

CONSIDERANT que selon l'article L 232-23 du CASF, sauf fraude ou fausse déclaration
la mise en recouvrement des sommes indiiment versées se prescrit par 2 ans. Il est a noter que I'indu
a été calculé pour la période du 6 juin 2017 au 31 décembre 2017 ;

CONSIDERANT que l'avis de situation déclarative a Iimp6t sur le revenu 2016 laisse
apparaitre un montant de pension 1 851,92 € et des revenus fonciers de 175 €, soit 2 026,92 € mensuels
comme indiqué par le couple ;

CONSIDERANT que les dépenses mensuelles concernant la maison de retraite sont
évaluées par la famille a 1 400 € (total facture hébergement + dépendance du mois de mai 2018 fournie
par 'EHPAD s'éléve a 1 567,20 €). A compter de juillet 2015, le couple propriétaire de son habitation a
signalé un changement d’adresse et Mme indique payer un loyer mensuel d'un montant de 500 € ;



CONSIDERANT que par ailleurs, aucun dossier d’aide sociale n'a été déposé a ce jour ;

DECIDE, compte tenu du bien-fondé de I'indu et des éléments de situation financiére,
de maintenir I'indu d'un montant de 1 011,55 €.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 40
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 6
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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Accusé de réception en Préfecture
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Recu le 10/07/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 29 juin 2018 a

11h23 a I’Hoétel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

31 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Monsieur Vincent ALAZARD a Madame Annie
CAZARD, Madame Simone ANGLADE a Madame Annie BEL, Monsieur Jean-Claude ANGLARS
a Madame Brigitte MAZARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur
Amaud COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Jean-Dominique GONZALES a Madame
Corinne COMPAN, Monsieur Christophe LABORIE a Monsieur Sébastien DAVID, Monsieur Jean-
Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur Stéphane MAZARS a Monsieur Eric
CANTOURNET, Madame Cathy MOULY & Monsieur Bertrand CAVALERIE, Monsieur Christian
TIEULIE a Madame Mich¢le BUESSINGER.

Absents excusés : Madame Sylvie AYOT, Monsieur Régis CAILHOL, Madame Anne
GABEN-TOUTANT, Madame Emilie GRAL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

4 - Allocation personnalisée d'autonomie a domicile : actualisation de
la fiche n°16 du Réglement départemental d'aide sociale "L'allocation
personnalisée d'autonomie a domicile (APA)"

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports présentés a la Commission Permanente du 29 juin 2018
ont été adressés aux élus le 20 juin 2018 ;
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VU l'avis favorable de la Commission de I'action sociale, personnes agées et personnes
handicapées lors de sa réunion du 21 juin 2018 ;



CONSIDERANT la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a 'adaptation de la
société au vieillissement (loi ASV) ayant réformé I’APA a domicile dans I'objectif de favoriser le soutien
a domicile, afin de permettre aux personnes agées qui le souhaitent et qui le peuvent de rester dans
leur cadre de vie habituel ;

CONSIDERANT que I'entrée en vigueur de cette loi a entrainé des évolutions dans la
gestion de I'APA a domicile par le Conseil départemental ;

CONSIDERANT les nouvelles régles de gestion adoptées par délibération de la
Commission Permanente le 29 septembre 2017, déposée le 06 octobre 2017 et publiée le 16 octobre
2017, applicables dans le cadre de la télégestion par les Services d’Aide et d’Accompagnement a Domicile,
au titre des prestations servies par le Département, dont 'APA a domicile ;

CONSIDERANT la délibération adoptée par la Commission Permanente du 27 juillet 2015
déposée le 30 juillet 2015 et publiée le 4 septembre 2015 ayant approuvé les modifications du reglement
départemental d'aide sociale ;

CONSIDERANT les principales évolutions portant sur la gestion des périodes
d’hospitalisation du bénéficiaire et le report des heures non effectuées a son retour a domicile ;

ADOPTE les nouvelles dispositions de la fiche n°16 relative a I'Allocation Personnalisée
d’Autonomie a domicile (APA), ci-annexée, en vue de son intégration dans le Réglement Départemental
d’Aide Sociale, précisant les points suivants :

- plusieurs modifications ou compléments ont été apportés, notamment sur le contenu de la prestation,
les conditions d'attribution, les modalités de mise en ceuvre, la gestion des changements de résidence,
les modalités de cloture d’'un dossier et le droit d’option avec la prestation de compensation du
handicap ;

- le paragraphe relatif a I'hospitalisation a été revu conformément aux nouvelles régles de gestion
adoptées en septembre 2017 et un complément a été apporté concernant les heures attribuées en
emploi direct ;

- deux paragraphes ont été ajoutés concernant la gestion de I’APA pour un bénéficiaire séjournant a
I'étranger et I'attribution de la carte mobilité inclusion ;

- le paragraphe concernant un changement de résidence dans le département a été supprimé ;

ABROGE, en conséquence, le contenu de la fiche n°16, adoptée par délibération de la
Commission Permanente le 27 juillet 2015.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 42
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 4
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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Partie 4 — Les personnes agées

Chapitre 1 — Les personnes agées vivant a domicile

Fiche n° 16 L’allocation personnalisée d’autonomie
a domicile (APA)

I’APA a domicile est une prestation destinée aux personnes agées en perte d’autonomie et ayant besoin d’aide
pour accomplir les actes essentiels de la vie courante ou dont I’état nécessite une surveillance réguliere

Code de ' Action Sociale et des Familles
Articles L.122-1 a2 L.122-4 ; Articles 1..134-2, 1..134-4 et L.134-6 ;

Références Articles 1.232-1 2 1..232-28 ; Articles . 241-3, L.245-9 et. 1. 264 -1 ;

juridiques Articles R.232-1 2 R.232-17, R 232-23 4 R 232-32 et R 232-61, Articles R 241-12 et R 241-12-2 ;
Articles D.232-31, D 232-33, D 232-38 s. ; Articles D.312-8 et D 312-9.

Contenu dela | Les différentes aides qui pourront étre financées dans le cadre de PAPA sont les suivantes :

prestation — Intervention d’une aide a domicile (service prestataire, service mandataire, emploi direct).

— DPortage de repas

— 'Téléassistance

— Frais d’hygiéne

— Blanchisserie

— Aide pour le répit de I'aidant

— Relais en cas d’hospitalisation de 'aidant (fiche n°16-1)

L’APA peut également intégrer des dispositifs spécifiques :
- accuell de jour et hébergement temporaire en établissement
- aide au transport (cf dispositions particulieres)
- accueil familial
- aides techniques
- espaces d’accueil et d’activités

Conditions Le droit a ’APA a domicile est ouvert a toute personne :

d'attribution —  4gée de 60 ans et plus

= résident de maniere stable et réguliere en France. Les personnes sans résidence stable
peuvent élire domicile aupres de 'un des organismes agréés prévus a cet effet sous
certaines conditions

—  en perte d’autonomie évaluée GIR 1 a 4.

L’APA n’est pas soumise a des conditions de ressources. Toutefois une participation peut étre
demandée au bénéficiaire. Elle est calculée en fonction de ses ressources et du montant de laide
attribuée par le Conseil départemental.

Pour Pappréciation des ressources en vue du calcul de la participation du bénéficiaire, 'année de
référence est celle du dernier avis de situation déclarative a 'impot sur le revenu ou du dernier avis
d’imposition. Le dossier de demande recense les revenus, biens et capitaux pris en compte, ainsi
que les pieces justificatives nécessaites.

» Lieux de résidence ouvrant droit a PAPA a domicile
— votre domicile (privé, résidence-services, ...)
— le domicile d’un proche qui vous héberge
— chez un accueillant familial agréé par le Président du Conseil départemental

— un établissement d’hébergement pour personnes agées (EHPA)
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— une résidence autonomie (anciennement logement-foyer)

— une petite unité de vie, un centre d’hébergement temporaire
— une communauté religieuse

— un établissement pénitentiaire

Procédure
d’attribution

» Retrait du dossier
— aupres du Conseil départemental — Maison des solidarités départementales du lieu de
résidence ou sur aveyron.fr
— aupres d’un Point Info Seniors

» Composition de la demande

Se rapporter au dossier de demande et a la notice 'accompagnant, ainsi qu’a la liste des pieces
justificatives.

Le dossier complété doit étre déposé a la Maison des solidarités départementales dont dépend le demandenr.

» Instruction de la demande

Le Président du Conseil départemental dispose d’un délai de 10 jours pour accuser réception du
dossier. En cas de dossier recu incomplet, le demandeur devra apporter les pieces
complémentaires sollicitées. La procédure est suspendue en attente de réception du dossier
complet.

Suite a la réception du dossier complet, une évaluation de la perte d’autonomie est effectuée par
I’équipe médico-sociale au domicile du demandeur. Dans un délai de 30 jours a compter de la date
de dépot du dossier complet, 'équipe médico-sociale adresse une proposition de plan d’aide a
lintéressé. La dépendance est déterminée selon la grille nationale AGGIR qui établit un
classement du GIR 1 2 6.

— Les GIR 5-6 n’ouvrent pas droit a PAPA. Ils sont orientés vers leur caisse de retraite ou
vers I’aide sociale départementale selon leurs ressources.

— DPourles GIR 1 a 4, un plan d’aide personnalisé déterminant la nature des aides nécessaires
au maintien a domicile, est alors proposé.

La proposition de plan d’aide est adressée a 'intéressé lui indiquant d’une part les dispositifs a
mettre en ceuvre, et d’autre part le montant de sa participation financiere.

Ce dernier peut I'accepter ou la refuser dans un délai de dix jours.

Dans le cas d’un refus, une seconde proposition définitive du plan d’aide lui est adressée sous 8
jours. En cas de refus ou d’absence de réponse de l'intéressé a cette proposition dans le délai de
10 jours, la demande d’APA est réputée refusée.

Modalités de
mise en ceuvre

> Décision
Le Président du Conseil départemental dispose dun délai de deux mois a partir de la date
d’enregistrement du dossier complet pour notifier sa décision.

> Modalités de versement
Le montant maximum du plan d’aide est fixé par voie réglementaire pour chacun des GIR.

La part d’allocation correspondant a I'aide humaine en prestataire est versée mensuellement et
directement au service d’aide et d’accompagnement a domicile (SAAD) pour les heures réalisées.
Le SAAD est librement choisi par le bénéficiaire dans la liste des SAAD autorisés par le Président
du Conseil départemental a intervenir aupres des bénéficiaires APA.

La part d’allocation correspondant a I’aide humaine en emploi direct :
— est versée mensuellement au bénéficiaire sous forme de Cheque Emploi Service Universel
(CESU) pour le salaire net,

— les cotisations sociales sont payées au CNCESU par le département au vu de la
déclaration d’activité réalisée aupres du CNCESU par le bénéficiaire (Tiers Payant).
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La part d’allocation correspondant a 'aide humaine en mandataire est versée mensuellement sur le
compte du bénéficiaire.

La part d’allocation correspondant aux autres éléments du plan d’aide (ex : livraison de repas ou
frais d’hygiene) est versée mensuellement sur le compte du bénéficiaire.

Les taux de prise en charge des éléments du plan d’aide sont déterminés par le Département.

La participation du bénéficiaire est déterminée en fonction de ses ressources et du montant de
laide attribuée, selon un baréme national revalorisé chaque année.

IAPA n’est pas versée si son montant, déduction faite de la participation du bénéficiaire, est
inférieur ou égal a trois fois la valeur brute du smic horaire.

Engagements/
Sanctions

» Obligations du bénéficiaire

Lallocation versée au bénéficiaire doit étre affectée exclusivement a la mise en ceuvre des
dispositifs prévus dans le plan d’aide.

Le bénéficiaire doit informer sans délai la Maison des solidarités départementales dont il dépend
de tout changement dans sa situation. La non-observation de cette regle expose le bénéficiaire a la
récupération du trop-pergu éventuel (indu).

> Révision

Le plan d’aide défini dans le cadre du droit APA a domicile a une durée de validité déterminée par
le Président du Conseil départemental.

Toutefois, si des éléments nouveaux durables modifient la situation personnelle du bénéficiaire au
vu de laquelle la décision I’APA est intervenue, 'APA peut étre révisée a tout moment, a la
demande du bénéficiaire ou de son représentant ou de son proche aidant ou du Président du
Conseil départemental.

Le bénéficiaire qui souhaite une révision de son droit APA doit formuler sa demande par écrit et
I'adresser a la Maison des solidarités départementales dont il dépend, accompagnée de toutes
pieces justificatives nécessaires a 'instruction de sa demande de révision.

Selon I’évolution de la situation, la révision pourra :
— inclure une nouvelle évaluation de la perte d’autonomie, ainsi qu’un examen du dossier
administratif.
— consister uniquement en une révision administrative.
Dans tous les cas, il est procédé a un nouveau calcul des ressources du bénéficiaire, et ainsi de sa
participation.

» Hospitalisation

En cas d’hospitalisation du bénéficiaire de PAPA en service de court séjour, de soins de suite et de
réadaptation, le service de la prestation, c'est-a-dire le versement de PAPA, est maintenu pendant
30 jours.

Au-dela de 30 jours d’hospitalisation, la prestation APA a domicile est suspendue. Elle est reprise
sans nouvelle demande, a compter du premier jour du mois au cours duquel I'intéressé n’est plus
hospitalisé. Pour cela, les bulletins d’entrée et de sortie d’hospitalisation doivent étre transmis a la
Maison des solidarités départementales.

Si le bénéficiaire est admis définitivement en établissement ou décede, la somme versée pendant
les 30 premiers jours d’hospitalisation donne lieu a une récupération pour la part non réalisée.

Cas particulier des heures attribuées en aide humaine prestataire :

Le bénéficiaire a droit de récupérer, a son retour a domicile, les heures d’aide humaine prestataire
non réalisées pendant les 30 premiers jours de son hospitalisation.

Le droit a récupération du crédit d’heures hospitalisation est soumis :

- au respect du libre choix des bénéficiaires

- 2 la mise en place de la récupération du crédit d’heures a compter du retour a
domicile du bénéficiaire et apres réalisation des heures du plan d’aide en
intégralité
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- aune récupération d’un mois sachant que tout mois débuté laisse la possibilité a
un lissage des heures jusqu’au dernier jour du mois.

Sont déduites du crédit d’heures :
- les interventions réalisées au domicile le ler et le dernier jour de ’hospitalisation

- les interventions réalisées en dérogation pendant I’hospitalisation.

A titre exceptionnel, il est possible de solliciter une dérogation pour la réalisation d’heures durant
I’hospitalisation du bénéficiaire aux conditions suivantes :

- le bénéficiaire est une personne isolée sans relais dans 'entourage
- obtenir 'accord préalable du Conseil départemental

- la dérogation ne peut excéder la moitié du volume horaire mensuel «aide a
domicile » attribué dans le plan d’aide actif lors de hospitalisation

- la dérogation doit correspondre a I'un des 3 motifs suivants :
— maintien du lien social
— besoin de blanchisserie
— préparation du retour a domicile

Cas particulier des heures attribuées en aide humaine en emploi direct :

Si le versement ne peut s’effectuer sous forme de Chéeque Emploi Service Universel (retour apres
commande), le bénéficiaire percevra la régularisation sur son compte bancaire le mois suivant son
retour. Le paiement des cotisations s’effectuera sur présentation du justificatif.

» Départ définitif dans un autre département

Lorsqu’un bénéficiaire de PAPA quitte le département de I’Aveyron, la notion de domicile de
secours est a prendre en compte. Pendant les trois premiers mois d’installation dans l'autre
département, des lors que celui-ci aura confirmé 'admission a ’APA, le paiement de I’allocation
reste de la compétence du Conseil départemental de I’Aveyron sur présentation des justificatifs. A
partir du quatrieme mois, ce sera de la compétence du département d’accueil.

Ces dispositions ne s’appliquent pas pour les personnes admises dans des établissements sanitaires
ou sociaux, ou accueillies habituellement 2 titre onéreux ou au titre de ’aide sociale au domicile
d’un particulier agréé, qui conservent le domicile de secours qu’elles avaient acquis avant leur
entrée dans I’établissement et avant le début de leur séjour chez un particulier.

Dans tous les cas, tout changement de domicile doit étre signalé par écrit au Conseil
départemental de ’Aveyron.

» Cléture du dossier

Le bénéficiaire peut a tout moment demander que son dossier APA soit cloturé. Pour cela il doit
adresser un courrier a la Maison des solidarités départementales dont il dépend, précisant la date a
laquelle il souhaite mettre fin a son droit. En cas de versement de PAPA apres cette date, les
sommes indament versées seront récupérées.

Lorsquun bénéficiaire de PAPA entre en établissement (EHPAD ou USLD), une attestation
d’admission doit étre transmise a la Maison des solidarités départementales, en vue d’une
régularisation. IAPA n’est plus due a compter du jour suivant lentrée du bénéficiaire en
établissement. En cas de versement de 'APA a domicile apres cette date, les sommes indament
versées seront récupérées.

Lorsqu’un bénéficiaire de PAPA décede, un certificat de décés doit étre transmis a la Maison des
solidarités départementales. Le dossier APA est cloturé a la date du déces. La prise en charge
sarréte passé cette date. En cas de versement de PAPA apres le déces, les sommes indiment
versées seront récupérées. Ces sommes sont récupérables aupres du conjoint survivant, sur la
succession ou aupres des héritiers, le cas échéant.
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P> Modalités de contréle et de récupération des sommes versées a tort

Le Conseil départemental organise le controle d’effectivité de 'aide, le bénéficiaire est ainsi tenu de
produire tous les justificatifs de dépenses correspondant au montant de ’APA et a la participation
financiére prévues dans le plan d’aide.

A Tlissue d’un controle d’effectivité, si un trop percu apparait, le Département émettra un titre a
Iencontre du bénéficiaire, afin de récupérer les sommes indiment versées.

Dans le cas d’un indu, seule la part correspondant a I'allocation versée, hors participation a la
charge du bénéficiaire, sera demandée en remboursement.

Tout paiement d’indu peut étre récupéré par retenues sur le montant des allocations a échoir. Ces
retenues ne peuvent excéder, par versement, 20% du montant de I'allocation versée.

Le Département se réserve le droit de donner les suites qu’il juge les plus opportunes et peut
engager des poursuites en cas de fausse déclaration ou de fraude constatée.

I’APA n’est pas récupérée lorsque le montant total des indus est inférieur ou égal a trois fois la
valeur brute du SMIC horaire.

Laction intentée par le Président du Conseil départemental pour la mise en recouvrement des
sommes indiment versées est prescrite dans le délai de deux ans commencant a courir a la date du
constat de l'indu. La copie des justificatifs de dépenses transmis au Département doit étre
conservée 2 ans par le bénéficiaire.

Dispositions
particulieres

> Regle de non cumul

L’APA n’est pas cumulable avec la Majoration pour tierce personne, la Prestation complémentaire
pour recours a tierce personne, I’Allocation compensatrice pour tierce personne, la Prestation de
compensation du handicap et ’Aide-ménagere servie par le Conseil départemental ou par les
caisses de retraite.

Tout cumul constaté génerera un indu qui sera récupéré par le Département.

» Droit d’option

Toute personne qui a obtenu le bénéfice de la PCH ou de PACTP avant 60 ans et qui remplit les
conditions d’ouverture du droit a 'APA peut choisir, lorsqu’elle atteint cet age et a chaque
renouvellement de Pattribution de la PCH ou de 'ACTP entre le maintien de son droit ou le
bénéfice de PAPA. Ce choix peut s’exercer deux mois avant le 60¢me anniversaire ou avant la date
de renouvellement

> Récupération
Cette allocation ne donne pas lieu a récupération sur succession, donation ou legs.

> Accueil temporaire
L’accueil temporaire peut étre de deux types :
—  sans hébergement : 'accueil de jour
Il est organisé a la journée ou a la demi-journée au sein dun Etablissement
d’Hébergement pour Personnes Agées (EHPAD) disposant de places dédiées ou dans
des Centres Autonomes. Ces structures doivent étre autorisées par le Président du
Conseil départemental.
— avec hébergement : ’hébergement temporaire
11 se traduit par un accueil a temps complet au sein d’un établissement spécifiquement
dédié a ce type d’accueil et autorisé ou disposant de places a ce titre. Ce type d’accueil
est limité a trois mois dans 'année civile.
I’APA peut participer au financement de ’accueil temporaire sur la base d’une prise en charge
journaliere et dans la limite du plan d’aide.

» Aide au transport

Une aide peut étre accordée aux bénéficiaires de PAPA se rendant a un accueil de jour. Elle est
attribuée uniquement pour participer au financement du transport entre leur domicile et le « point
de ramassage » organisé par les structures.
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> Aide technique

Une aide technique peut étre attribuée au titre de PAPA sous certaines conditions. Cette aide fait
l'objet d’un versement ponctuel.

Le coefficient de participation du bénéficiaire dt au titre de ’APA sera appliqué.

» Accueil familial
Pour les personnes bénéficiant d’un accueil familial et ouvrant droit a PAPA, le plan d’aide sera
déterminé sur la base des deux rubriques suivantes : I'activité d’accueil familial et les éventuels
besoins personnels.
La part d’allocation réservée au financement de ’accueil familial correspond a :

= 25 % de la rémunération du service rendu défini sur la base du minimum légal

soit 2,5 SMIC horaire par jour,
— lindemnité de sujétion particulicre définie selon le GIR.

P> Séjours a I’étranger

Le bénéficiaire de ’APA ayant son domicile de secours en Aveyron et qui séjourne a ’étranger
plus de trois mois continus sur I'année civile doit signaler par écrit sa situation au Conseil
départemental.

Le versement de la prestation est soumis aux regles du Code de ’Action Sociale et des Familles en
maticre de controle d’effectivité. Le Conseil départemental est en droit de lui demander les
justificatifs de dépenses correspondant a son plan d’aide (APA versée + participation éventuelle)
et donc éventuellement de récupérer les sommes indument versées.

» Carte mobilité inclusion

Les demandeurs et les bénéficiaires de PAPA peuvent solliciter la carte mobilité inclusion portant
les mentions «invalidité» et/ou «statonnement pour personnes handicapées» ou son
renouvellement, au moyen du formulaire de demande d’APA. Suite a Iévaluation réalisée dans le
cadre de l'instruction de leur demande d’allocation, les personnes qui en ont fait la demande et qui
seront classées dans le groupe 1 ou 2 de la grille nationale, se verront délivrer cette carte mobilité
inclusion a titre définitif.

Délais et voies

Le recours administratif

de recours Le bénéficiaire de I'APA (ou son représentant légal) peut saisir le Président du Conseil
départemental par lettre recommandée avec accusé de réception.
Le recours doit étre exercé dans le délai de deux mois a compter de la notification de la décision
contestée. Cette saisine suspend les délais de recours contentieux.
Le recours contentieux
La Commission Départementale d’Aide Sociale (CDAS).
En parallele ou suite 2 un recours administratif, toute décision relative a ’APA prise par le
Président du Conseil départemental peut faire I'objet d’un recours contentieux devant la
Commission Départementale d’Aide Sociale.
La demande doit étre faite par le bénéficiaire lui-méme (ou son représentant légal).
Pour effectuer cette démarche, le demandeur dispose d’un délai de deux mois a compter de la
notification de la décision du Président du Conseil départemental.
Lorsque la contestation porte sur I'appréciation du degré de perte d’autonomie, la commission
départementale sollicite I’avis d’'un médecin titulaire diplomé en gériatrie ou titulaire d’une capacité
en gérontologie et gériatrie, choisi sur une liste établie par le Conseil départemental de ordre des
médecins.

Service Péle des solidarités départementales

ressource Maisons des solidarités départementales

Mis a jour le 1 juin 2018
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Secrétariat de 'Assemblée

REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180629-32897-DE-1-1
Recu le 10/07/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 29 juin 2018 a
11h23 a I’Hoétel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

31 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Monsieur Vincent ALAZARD a Madame Annie
CAZARD, Madame Simone ANGLADE a Madame Annie BEL, Monsieur Jean-Claude ANGLARS
a Madame Brigitte MAZARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur
Jean-Dominique GONZALES a Madame Corinne COMPAN, Monsieur Christophe LABORIE a
Monsieur Sébastien DAVID, Monsieur Jean-Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur
Stéphane MAZARS a Monsieur Eric CANTOURNET, Madame Cathy MOULY a Monsieur Bertrand
CAVALERIE, Monsieur Christian TIEULIE a Madame Michéle BUESSINGER.

Absents excusés : Madame Sylvie AYOT, Monsieur Régis CAILHOL, Monsieur Arnaud
COMBET, Monsieur Jean-Philippe SADOUL, Madame Sarah VIDAL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

5 - Conférence des financeurs de la prévention de la perte d'autonomie des
personnes dgées (CFPPA) - Exercice 2018
Subventions accordées aux Services Polyvalents d'Aide et de Soins a

Domicile (SPASAD)

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 29 juin 2018 ont été adressés aux élus le 20 juip72018 ;



VU l'avis favorable de la Commission de I'action sociale, personnes agées et personnes
handicapées lors de sa réunion du 21 juin 2018 ;

CONSIDERANT la loi d’Adaptation de la Société au Vieillissement du 28 décembre 2015
prévoyant que la Conférence des Financeurs définisse un programme portant sur 6 axes ;

CONSIDERANT que depuis sa création, le 10 octobre 2016, la Conférence des Financeurs
a financé l'axe 2 (I'attribution du forfait autonomie) et I'axe 6 (le développement d’autres actions
collectives de prévention) ;

CONSIDERANT qu’en 2018, un 3éme axe est investi, celui de la coordination et de I'appui
des actions de prévention mises en ceuvre par les services polyvalents d'aide et de soins a domicile
intervenant auprés des personnes agées, au regard de la mise en place de I'expérimentation de deux
SPASAD sur le territoire ;

CONSIDERANT qu’afin de remédier au faible développement des SPASAD aujourd’hui et
a leur inégale répartition sur le territoire national (il n‘en existe pas en Aveyron), l'article 49 de la loi
relative a 'adaptation de la société au vieillissement (ASV) du 28 décembre 2015 prévoit le lancement
d’expérimentations, sur 2 ans maximum, de nouvelles modalités d’organisation, de fonctionnement et
de financement pour ces dispositifs ;

CONSIDERANT la délibération adoptée par la Commission Permanente du 29 mai 2017
ayant approuvé le principe de I'expérimentation en validant également les termes du Contrat Pluriannuel
d’Objectifs et de Moyens (CPOM)-type a signer conjointement avec I'ARS ;

CONSIDERANT que les actions de prévention des SPASAD participant a I'expérimentation
ont été définies dans le CPOM dont certaines sont éligibles aux financements prévus dans le cadre de
la Conférence des Financeurs ;

CONSIDERANT que lors de sa réunion du 15 novembre 2017, la Conférence des
Financeurs a décidé de dédier, pour 2018, des crédits a hauteur de 30 000 € pour les actions de
prévention, individuelles ou collectives, réalisées par les SPASAD ;

CONSIDERANT que deux associations de services daide et d’accompagnement a
domicile ont ainsi été retenues dans le cadre de I'appel a candidatures lancé en 2016 : il s'agit de 'UDSMA
— Mutualité Frangaise Aveyron et I'ASSAD ;

CONSIDERANT que les deux associations de services d'aide et d’accompagnement a
domicile pré-citées ont déposé, en 2018, un dossier auprés de la Conférence des Financeurs, et que les
projets retenus sont les suivants :

Pour I'ASSAD :
- la prévention des chutes,
- la prévention de la dénutrition ;

Pour 'UDSMA :
- I'activité physique adaptée,
- la prévention bucco-dentaire ;

APPROUVE les subventions proposées par le comité de pilotage pour 2018, soit un
montant de 7 920,00 € pour I'ASSAD et de 21 676,20 € pour I'UDSMA ;

PRECISE que les crédits sont inscrits au BP 2018 sur la ligne 48843 - SUBVENTIONS

PREVENTION (compte 6574 - fonction 551 - chapitre 016), gérée par le P6le des Solidarités
Départementales ;
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APPROUVE les conventions correspondantes ci-annexées, a intervenir avec I'UDSMA et
I'ASSAD, déterminant les engagements réciproques ;

AUTORISE Monsieur le président du Conseil départemental a signer ces conventions au
nom du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 41
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 5
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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Convention de partenariat
entre
LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L 'AVEYRON
et

L ’ASSOCIATION DE SOINS ET SERVICES A
DomiciLE (ASSAD)

Relative a la mise en ceuvre d'actions
individuelles et collectives de prévention de la
perte d’autonomie chez les personnes agées

Entre les soussignés,

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'AVEYRON,
représenté par son Président Monsieur Jean-Francois GALLIARD autorisé par la
délibération de la Commission Permanente du Conseil Départemental du 29 juin 2018,
ci-aprés dénommé LE DEPARTEMENT,

d'une part,

et
Le Service Polyvalent d’Aide et d’Accompagnement a Domicile (SPASAD) de I’ASSAD

représenté par sa Présidente, Madame Danielle BORDERE
N° Siret : 776 744 302 000 30

Statut juridique : Associatif

Situé 10 boulevard Laromiguiére — 12000 RODEZ

ci-aprés dénommé I’ASSAD,

d’autre part,
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PREAMBULE

La Loi d’Adaptation de la Société au Vieillissement dite loi ASV du 28 décembre 2015 prévoit dans
son article L. 233-1 la création, dans chaque département, d’'une conférence des financeurs de la prévention
de la perte d’autonomie des personnes dgées.

Cette conférence permettra une amélioration de la visibilité de I'existant et I'identification des besoins
non couverts ou non financés sur le territoire, afin de définir une stratégie coordonnée de prévention.

La Conférence des Financeurs de I’Aveyron a été installée le 10 octobre 2016.

Elle a décidé de soutenir les Services Polyvalents d’Aide et de Soins a Domicile dans la mise en
ceuvre d’actions individuelles et collectives de prévention de la perte d'autonomie des personnes dgées de
60 ans et plus vivant a domicile dans I’Aveyron.

Pour étre éligibles, les actions doivent bénéficier directement aux personnes dgées et entrer dans le
cadre de du programme coordonné de financement des actions individuelles et collectives adopté par la
Conférence des Financeurs le 7 avril 2017 :

AXE 1- PREPARER LE PASSAGE A LA RETRAITE

1.1- Promouvoir l'information et la sensibilisation aux droits des futurs et jeunes séniors
1.2- Accompagner les futurs et jeunes retraités dans la définition de leur nouveau projet de vie

AXE 2- PRESERVER LA SANTE DES SENIORS

2.1- Développer la pratique d'une activité physique adaptée a tout dge
2.2- Favoriser la mobilité et I'équilibre des personnes agées

2.3- Sensibiliser aux conséquences de la surdité non-traitée

2.4- Prévenir la malnutrition et la dénutrition chez les personnes agées
2.5- Lutter contre la perte des facultés cognitives

AXE 3- DEVELOPPER DES ACTIONS DE PREVENTION SUR LA DIMENSION SOCIALE ET CADRE DE
VIE

3.1- Lutter contre l'isolement des personnes agées et favoriser le lien social

3.2- Faciliter la mobilité des séniors

3.3- Repérer et prendre en charge les facteurs de risque de la perte d'autonomie et des fragilités

3.4- Retarder lI'entrée dans la dépendance en améliorant les pratiques en matiére d’adaptation du
logement

3.5- Réduire la fracture numérique chez les séniors

AXE 4- FAVORISER LE BIEN-ETRE ET L'ESTIME DE SOI CHEZ LES PERSONNES AGEES

4.1- Valoriser I'image des personnes agées

21 2



Vu la loi n® 2015 - 1776 du 28 décembre 2015 relative a l'adaptation de la société au vieillissement

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens signé entre I’ARS, le Conseil départemental de I’Aveyron
et I’'ASSAD, avec prise d'effet au 30 octobre 2017.

Vu la décision de la Conférence des Financeurs de la Prévention de la Perte d’Autonomie du 15 novembre
2017 décidant de consacrer une partie des crédits versés par la CNSA aux actions de prévention réalisées par
les SPASAD.

Vu la décision du de la Commission Permanente du Conseil départemental du 29 juin 2018 donnant son
accord sur le projet de convention et autorisant le Président a signer les conventions de partenariat avec le
deux SPASAD en expérimentation dans le département de I'Aveyron ; et validant la répartition des crédits de
2018 pour les actions collectives de prévention.

Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de fixer les engagements réciproques des deux partenaires dans
la mise en ceuvre des actions individuelles et collectives de prévention de la perte d’autonomie chez la
personne agée de plus de 60 ans intitulées « PREVENTION DES CHUTES » et « PREVENTION DE [A
DENUTRITION », sur le territoire du SPASAD, qui se dérouleront en 2018.

Description de l'action

PREVENTION DES CHUTES

Action d'information et de sensibilisation sur le théme de la prévention des chutes a domicile par le
biais d'une réunion collective. Réunion animée par une ergothérapeute et les infirmiéres coordinatrices
: présentation du contexte gérontologique, des facteurs de risque de chutes, de l'importance des
chutes et de leurs conséquences chez les personnes agées, réalisation de tests pour dépister les
personnes agées a risques de chutes, proposition d'un programme de prévention individualisé et
personnalisé, orientation des personnes dgées vers les organisations compétentes.

PREVENTION DE LA DENUTRITION

Action d'information et de sensibilisation sur le théme de la prévention de la dénutrition de la
personne agée a domicile par le biais d'une séance d'information collective. Cette réunion sera animée
par une diététicienne et des infirmiéres coordinatrices.

Plan de la session : les facteurs de risques de la dénutrition chez la personne dgée, le diagnostic de la
dénutrition, présenter les 4 points essentiels a surveiller et les solutions pour y remédier, des conseils
alimentaires et nutritionnels, des exemples de menus et des recettes faciles.

ARTICLE 2 : ENGAGEMENTS DES PARTENAIRES

L'ASSAD s'engage a :
> mettre en ceuvre les actions de prévention destinées aux personnes agées de 60 ans et plus
sur le territoire du SPASAD
> mettre les moyens humains suivants a disposition des actions : personnel administratif,
infirmiéres coordinatrices, ergothérapeute, diététicienne

ARTICLE 3 : ENGAGEMENTS DU DEPARTEMENT DE L'AVEYRON

« attribuer une subvention de 4 020 € soit 80% du budget de I'action « PREVENTION DES CHUTES »
correspondant au co(it d'une partie des prestations dans la mise en ceuvre des actions ;

 attribuer une subvention de 3 900 € soit 80% du budget de I'action « PREVENTION DE LA
DENUTRITION>» correspondant au co(it d’'une partie des prestations dans la mise en ceuvre des
actions ;

« Soit, au total, une subvention de 7 920 €.
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ARTICLE 4: MODALITES DE VERSEMENT

Le versement de la subvention sera effectué comme suit :
* 50% a la signature de la présente convention
* 50% apres service fait, c'est-a-dire sur justificatifs de la dépense subventionnée.

Les justificatifs sont tous les documents relatifs aux dépenses réalisées en lien avec l'action concernée
(factures relatives a I'achat ou la location de matériels/équipements, a la rémunération d'intervenants,
aux frais de communication...).

ARTICLE 5 : EVALUATION DES RESULTATS ATTENDUS

L’ASSAD devra fournir a la fin de l'action, avant le 31 décembre 2018, I'ensemble des justificatifs des
dépenses effectivement réalisées, ainsi que les données demandées dans I'appel a candidatures (bilan
quantitatif et qualitatif) avant le 30 avril de I'année n+1.

ARTICLE 6 : REVERSEMENT

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL demandera par émission d’un titre de perception, le reversement de tout
ou partie des sommes mandatées :

- en cas d’emploi de la subvention non conforme a son objet

- en cas d'inexécution partielle ou totale des conditions liées a I'octroi de I'aide

- en cas de non respect des dispositions de |'article 7 ci-dessous relatif a la communication.

ARTICLE 7 : DISPOSITIONS RELATIVES A LA COMMUNICATION

Pendant la durée de la convention, ’'ASSAD s’engage a valoriser le partenariat avec les membres

de la Conférence des Financeurs (le Conseil départemental de I’Aveyron, I'ARS, la CARSAT,

la MSA, le RSI, la CPAM, I'AGIRC-ARRCO, I'ANAH, la Mutualité Francaise, Rodez

Agglomération) et la CNSA, et a développer la communication relative a son projet en étroite

collaboration avec le service communication du Conseil départemental (Madame BENGUE :

olivia.bengue@aveyron.fr ; Madame FRUGERE : helene.frugere@aveyron.fr).

Il s'engage notamment :

- a convier les représentants de la Conférence des Financeurs aux actions qu'il met en place

- a apposer systématiquement les logos des membres de la Conférence des Financeurs sur tous les
supports de promotion ou d'information de la manifestation

- a transmettre au service communication du Conseil départemental, un calendrier prévisionnel de
mise en ceuvre de l'action

Concernant le logo du Conseil départemental, son utilisation doit faire I'objet d’'une validation BAT

avant toute utilisation par son service communication.

ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue pour la durée des actions : elle prend effet a compter de la date
de signature de la convention et se terminera a la fin de la réalisation de I'action avant le 31 décembre
2018.
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ARTICLE 9 : CLAUSES DE RESILIATION DE LA CONVENTION

La présente convention pourra étre résiliée par 'une ou l'autre des parties en cas de non respect des
lois et réglements ou d’une ou plusieurs clauses de ses clauses.

En cas d'inexécution flagrante des obligations mises a la charge des partenaires, le Département se
réservera le droit de réexaminer les conditions et le niveau de son implication financiére.

La résiliation se fera par une mise en demeure adressée par courrier recommandé avec accusé de
réception ou remise par un agent assermenté.

La résiliation de la présente convention, moyennant justificatifs utiles, sera demandée par I'une ou
I'autre des parties sur préavis de trois mois.

Fait a Rodez, en deux exemplaires, le

Pour L'ASSAD,
Pour LE DEPARTEMENT,
LE PRESIDENT, LA PRESIDENTE,
JEAN-FRANCOIS GALLIARD DANIELLE BORDERE
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Convention de partenariat
entre
LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L 'AVEYRON
et

LUDSMA-MUTUALITE FRANCAISE
AVEYRON

Relative a la mise en ceuvre d'actions
individuelles et collectives de prévention de la
perte d’autonomie chez les personnes agées

Entre les soussignés,

LE DEPARTEMENT DE L'AVEYRON,
représenté par son Président Monsieur Jean-Francois GALLIARD autorisé par la
délibération de la Commission Permanente du Conseil Départemental du 29 juin 2018,
ci-aprés dénommé LE DEPARTEMENT,

d'une part,

et

Le Service Polyvalent d’Aide et d’Accompagnement a Domicile (SPASAD) de 'UDSMA-
Mutualité francaise Aveyron,

représenté par son Président, Monsieur Claude MOULY

N° Siret : 423 428 333 000 11

Statut juridique : Associatif

Situé 2 bis rue Villaret — 12 023 RODEZ Cedex 9

ci-apres dénommée 'UDSMA Mutualité francaise Aveyron,

d’autre part,
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PREAMBULE

La Loi d’Adaptation de la Société au Vieillissement dite loi ASV du 28 décembre 2015 prévoit dans
son article L. 233-1 la création, dans chaque département, d’une conférence des financeurs de la prévention
de la perte d’autonomie des personnes agées.

Cette conférence permettra une amélioration de la visibilité de I'existant et I'identification des besoins
non couverts ou non financés sur le territoire, afin de définir une stratégie coordonnée de prévention.

La Conférence des Financeurs de I'’Aveyron a été installée le 10 octobre 2016.

Elle a décidé de soutenir les Services Polyvalents d’Aide et de Soins a Domicile dans la mise en
ceuvre d'actions individuelles et collectives de prévention de la perte d'autonomie des personnes agées de
60 ans et plus vivant a domicile dans I’Aveyron.

Pour étre éligibles, les actions doivent bénéficier directement aux personnes agées et entrer dans le
cadre de du programme coordonné de financement des actions individuelles et collectives adopté par la
Conférence des Financeurs le 7 avril 2017 :

AXE 1- PREPARER LE PASSAGE A LA RETRAITE

1.1- Promouvoir l'information et la sensibilisation aux droits des futurs et jeunes séniors
1.2- Accompagner les futurs et jeunes retraités dans la définition de leur nouveau projet de vie

AXE 2- PRESERVER LA SANTE DES SENIORS

2.1- Développer la pratique d’une activité physique adaptée a tout dge
2.2- Favoriser la mobilité et I'équilibre des personnes dgées

2.3- Sensibiliser aux conséquences de la surdité non-traitée

2.4- Prévenir la malnutrition et la dénutrition chez les personnes dgées
2.5- Lutter contre la perte des facultés cognitives

AXE 3- DEVELOPPER DES ACTIONS DE PREVENTION SUR LA DIMENSION SOCIALE ET CADRE DE
VIE

3.1- Lutter contre l'isolement des personnes dgées et favoriser le lien social

3.2- Faciliter la mobilité des séniors

3.3- Repérer et prendre en charge les facteurs de risque de la perte d'autonomie et des fragilités

3.4- Retarder l'entrée dans la dépendance en améliorant les pratiques en matiére d‘adaptation du

logement
3.5- Réduire la fracture numérique chez les séniors

AXE 4- FAVORISER LE BIEN-ETRE ET L'ESTIME DE SOI CHEZ LES PERSONNES AGEES

4.1- Valoriser I'image des personnes dgées
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Vu la loi n® 2015 - 1776 du 28 décembre 2015 relative a l'adaptation de la société au vieillissement

Vu le Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens signé entre I’ARS, le Conseil départemental de I’Aveyron
et I'UDSMA, avec prise d'effet au 30 octobre 2017.

Vu la décision de la Conférence des Financeurs de la Prévention de la Perte d’Autonomie du 15 novembre
2017 décidant de consacrer une partie des crédits versés par la CNSA aux actions de prévention réalisées par
les SPASAD.

Vu la décision du de la Commission Permanente du Conseil départemental du 29 juin 2018 autorisant le
Président a signer les conventions de partenariat avec les deux SPASAD en expérimentation dans le
département de I'Aveyron ; et validant la répartition des crédits de 2018 pour les actions collectives de
prévention.

Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de fixer les engagements réciproques des deux partenaires dans
la mise en ceuvre des actions individuelles et collectives de prévention de la perte d’autonomie chez la
personne agée de plus de 60 ans intitulées « ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE », et « PREVENTION
BUCCO-DENTAIRE », sur le territoire du SPASAD, qui se dérouleront en 2018.

Description de l'action

ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE

Mise en place d'un programme de 20 séances d'activité physique adaptée hebdomadaire de 1 h a
domicile.

Séance 1 : prise de connaissances, séance découverte

Séance 2 : bilan physique + questionnaire

Séances 3 a 19 : exercices de renforcement musculaire, endurance, coordination, équilibre... mais
également de cognition, stimulation de la vision, réflexe auditif...

Séance 20 : Bilan physique + questionnaire

PREVENTION BUCCO-DENTAIRE

Formation de référents bucco-dentaires, qui seront 2 AS, a I'hygiéne et aux pathologies bucco-
dentaires des personnes agées par un dentiste. Ces 2 référents formeront ensuite leurs collégues AS
et AVS.

Distribution de sets d'hygiéne dentaire et mise en place des évaluations de I'état bucco-dentaire

En fonction des résultats des évaluations faire un suivi et/ou diriger le patient vers des soins chez un
dentiste

ARTICLE 2 : ENGAGEMENTS DES PARTENAIRES

L'UDSMA MUTUALITE FRANCAISE AVEYRON s’engage a :
> mettre en ceuvre les actions de prévention destinées aux personnes agées de 60 ans et plus
sur le territoire du SPASAD
> mettre les moyens humains suivants a disposition des actions : personnel administratif, AS,
AVS, aides a domicile, infirmiéres.

ARTICLE 3 : ENGAGEMENTS DU DEPARTEMENT DE L’AVEYRON

attribuer une subvention de 17 920 € soit 80% du budget de I'action « ACTIVITE PHYSIQUE
ADAPTEE » correspondant au co(t d'une partie des prestations dans la mise en ceuvre de I'action.

« attribuer une subvention de 3 756, 20 € soit 68% du budget de l'action « PREVENTION BUCCO-
DENTAIRE » correspondant au co(t d’une partie des prestations dans la mise en ceuvre de I'action.

« Soit, au total, une subvention de 21 676, 20 €.
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ARTICLE 4: MODALITES DE VERSEMENT

Le versement de la subvention sera effectué comme suit :
* 50% a la signature de la présente convention
* 50% apres service fait, c'est-a-dire sur justificatifs de la dépense subventionnée.

Les justificatifs sont tous les documents relatifs aux dépenses réalisées en lien avec l'action concernée
(factures relatives a I'achat ou la location de matériels/équipements, a la rémunération d'intervenants,
aux frais de communication...).

ARTICLE 5 : EVALUATION DES RESULTATS ATTENDUS

L'UDSMA MUTUALITE FRANCAISE AVEYRON devra fournir a la fin de l'action, et avant le
31 décembre 2018, I'ensemble des justificatifs des dépenses effectivement réalisées, ainsi que les
données demandées dans I'appel a candidatures (bilan quantitatif et qualitatif) avant le 30 avril n+1.

ARTICLE 6 : REVERSEMENT

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL demandera par émission d’un titre de perception, le reversement de tout
ou partie des sommes mandatées :

- en cas d’emploi de la subvention non conforme a son objet

- en cas d'inexécution partielle ou totale des conditions liées a I'octroi de I'aide

- en cas de non respect des dispositions de |'article 7 ci-dessous relatif a la communication.

ARTICLE 7 : DISPOSITIONS RELATIVES A LA COMMUNICATION

Pendant la durée de la convention, 'UDSMA MUTUALITE FRANCAISE AVEYRON s'‘engage a

valoriser le partenariat avec les membres de la Conférence des Financeurs (le Conseil

départemental de I’Aveyron, I’ARS, la CARSAT, la MSA, le RSI, la CPAM, I'AGIRC-ARRCO,

I’ANAH, la Mutualité Francaise, Rodez Agglomération) et la CNSA, et a développer la

communication relative a son projet en étroite collaboration avec le service communication du Conseil

départemental (Madame BENGUE : olivia.bengue@aveyron.fr ; Madame FRUGERE :

helene.frugere@aveyron.fr).

Il s'engage notamment :

- a convier les représentants de la Conférence des Financeurs aux actions qu'il met en place

- a apposer systématiquement les logos des membres de la Conférence des Financeurs sur tous les
supports de promotion ou d'information de la manifestation

- a transmettre au service communication du Conseil départemental, un calendrier prévisionnel de
mise en ceuvre de l'action

Concernant le logo du Conseil départemental, son utilisation doit faire I'objet d’'une validation BAT

avant toute utilisation par son service communication.

ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue pour la durée des actions : elle prend effet a compter de la date
de signature de la convention et se terminera a la fin de la réalisation de I'action avant le 31 décembre
2018.
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ARTICLE 9 : CLAUSES DE RESILIATION DE LA CONVENTION

La présente convention pourra étre résiliée par 'une ou l'autre des parties en cas de non respect des
lois et réglements ou d’une ou plusieurs clauses de ses clauses.

En cas d'inexécution flagrante des obligations mises a la charge des partenaires, le Département se
réservera le droit de réexaminer les conditions et le niveau de son implication financiére.

La résiliation se fera par une mise en demeure adressée par courrier recommandé avec accusé de
réception ou remise par un agent assermenteé.

La résiliation de la présente convention, moyennant justificatifs utiles, sera demandée par I'une ou
I'autre des parties sur préavis de trois mois.

Fait a Rodez, en deux exemplaires, le

Pour LE CONSEIL DEPARTEMENTAL, Pour L'UDSMA MUTUALITE FRANCAISE
AVEYRON,
LE PRESIDENT, LE PRESIDENT,
JEAN-FRANCOIS GALLIARD CLAUDE MOULY
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela

—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de '’Assemblée

et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180629-32904-DE-1-1
Recu le 10/07/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 29 juin 2018 a

11h23 a I’Hoétel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

31 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Monsieur Vincent ALAZARD a Madame Annie

CAZARD, Madame Simone ANGLADE a Madame Annie BEL, Monsieur Jean-Claude ANGLARS

a Madame Brigitte MAZARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur

Amaud COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Jean-Dominique GONZALES a Madame

Corinne COMPAN, Monsieur Christophe LABORIE a Monsieur Sébastien DAVID, Monsieur Jean-

Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur Stéphane MAZARS a Monsieur Eric
CANTOURNET, Monsieur Christian TIEULIE a Madame Michéle BUESSINGER.

Absents excusés : Madame Sylvie AYOT, Monsieur Bertrand CAVALERIE, Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Monsieur Alain MARC, Madame Cathy MOULY.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

6 - Convention relative au projet de déploiement du Palier 1 du programme
SI MDPH entre la Caisse Nationale de Solidarité pour |' Autonomie, le
Conseil Départemental de |'Aveyron et la Maison Départementale des
Personnes Handicapées de |'Aveyron

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 29 juin 2018 ont été adressés aux élus le 20 juin 2018 ;
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VU l'avis favorable de la Commission de I'action sociale, personnes agées et personnes
handicapées lors de sa réunion du 21 juin 2018 ;
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CONSIDERANT que la loi relative a I'adaptation de la société au vieillissement confie a
la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie (CNSA) la mission de concevoir et mettre en ceuvre un
systéme d'information (SI) commun aux Maisons départementales des personnes handicapées (MDPH)
interopérable avec les partenaires du médico-social ;

CONSIDERANT que la mise en ceuvre du SI commun des MDPH constitue un levier a
la fois d'efficience, de qualité de service et d’harmonisation des pratiques au service des personnes
handicapées dans un souci d'équité de traitement, de pilotage et de facilitation de la mise en ceuvre des
projets structurants mobilisant les MDPH ;

CONSIDERANT que pour concrétiser cette mise en ceuvre, un scénario d’harmonisation
et d'interopérabilité des SI existants, retenu fin 2015, vise a faire évoluer les SI existant de la MDPH
en s'appuyant sur un « Tronc Commun », cadre métier de référence, harmonisant les processus métier,
activités, concepts et nomenclatures ;

CONSIDERANT l'avis favorable émis par la commission exécutive du GIP MDPH le 25
juin 2018 ;

APPROUVE la convention ci-annexée, conclue pour une durée de 24 mois et pouvant
faire 'objet d’un avenant a la demande d’une des parties, a intervenir entre la CNSA, le Département et
la MDPH de I'Aveyron ayant pour objet de définir les actions a réaliser par le Département et la MDPH afin
de mener a bien le projet de développement du palier 1 du programme SI-MDPH ainsi que les modalités
de participation financiére de la CNSA et ses conditions d'utilisation ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cette convention au
nom du Département ainsi que les éventuels avenants a intervenir ultérieurement.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 41
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 5
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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CONVENTION RELATIVE AU PROJET DE DEPLOIEMENT DU PALIER 1 DU
PROGRAMME S| MDPH ENTRE LA CAISSE NATIONALE DE SOLIDARITE POUR
L’AUTONOMIE, LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’AVEYRON ET LA MAISON

DEPARTEMENTALE DES PERSONNES HANDICAPEES DE L’AVEYRON

Vu le Code de I'action sociale et de la famille et notamment ses articles L.14-10-1 et L.247-2

Considérant que le département, chef de file de I'action sociale, exerce la tutelle administrative et
financiere du groupement d’intérét public « maison départementale des personnes handicapées »
(MDPH) ;

Vu le schéma d’organisation sociale et médico-sociale du département de I'Aveyron relatif aux
personnes handicapées ;

Considérant que la CNSA doit apporter a chaque département, dans le respect de la libre
administration des collectivités territoriales, I'information et I'appui technique qui contribue a une
meilleure qualité de service aux personnes handicapées et a I’égalité de traitement sur I'ensemble du
territoire national ;

Vu la délibération du Conseil de la CNSA en date du 17 novembre 2015 approuvant les éléments
communs des conventions a signer entre la CNSA et chaque département ;

Vu la convention pluriannuelle en date du 18 juillet 2016 relative aux relations entre la CNSA et le
conseil départemental de I’Aveyron et notamment le d) du point 1.1 du chapitre 1 ;

Vu la délibération de la commission exécutive du GIP MDPH de L'Aveyron en date du 25 juin 2018 ;
Vu la délibération du Conseil départemental de I'Aveyron, en date du 29 juin 2018 ;

Vu la lettre d’engagement signée par le Président du Conseil départemental de I’Aveyron, en date du
24/04/2018 ;
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Entre

d’une part,

La Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie

Etablissement public national a caractére administratif, dont le siége social est situé 66 avenue du
Maine — 75682 PARIS Cedex 14

représentée par sa Directrice, Madame Anne BURSTIN, ci-dessous dénommée « la CNSA »,

d’autre part,

le département de I'Aveyron, représenté par le Président du Conseil départemental, Jean Francois
GALLIARD (dénommée « le département »),

et la MDPH de I'Aveyron représentée par Le Président Délégué Christian TIEULIE, ci-dessous
dénommée « la MDPH ».

ci-aprés désignés les bénéficiaires,

Il est convenu ce qui suit :
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PREAMBULE

La loi relative a I'adaptation de la société au vieillissement charge la Caisse nationale de solidarité
pour I'autonomie (CNSA) de concevoir et mettre en ceuvre un systeme d’information(Sl) commun aux
Maisons départementales des personnes handicapées (MDPH). La CNSA peut définir a cet effet des
normes permettant de garantir I'interopérabilité entre ses Sl et ceux des départements et des MDPH,
et en lien avec I’ASIP Santé, labelliser les S| conformes a ces normes.

Le Comité interministériel du handicap (CIH) du 20 septembre 2017 a inscrit cette modernisation des
outils des MIDPH dans un calendrier resserré. Le gouvernement souhaite accélérer le déploiement du
nouveau systéme d’information conforme au référentiel commun défini par le décret du 17 mai 2017.
L’engagement pris lors du CIH est que 100% des MDPH soient engagées dans le déploiement du
systéme d’information commun fin 2018 intégrant une solution de dépét en ligne des demandes des
usagers.

La mise en ceuvre du SI commun des MDPH constitue un levier a la fois d’efficience, de qualité de
service et d’harmonisation des pratiques dans un souci d’équité de traitement. Afin de concrétiser
cette mise en ceuvre, un scénario d’harmonisation et d'interopérabilité des S| existants a été retenu
fin 2015. La présente convention entre la CNSA, le département et la MDPH de I’Aveyron s’inscrit
dans le cadre du partenariat établi depuis la création de la CNSA avec les départements et les MDPH,
afin de développer des politiques de I'autonomie au plus prés des besoins des personnes handicapées,
et soutenir I'évolution continue des réponses qui leur sont apportées. Elle s’appuie sur le travail
concerté mené entre les départements, les MDPH et leurs partenaires institutionnels ainsi que les
principaux éditeurs de solutions logicielles de S| MDPH.

Le Programme S| MDPH est le fruit d’un travail mené avec les MDPH-départements en co-
construction. Les MDPH, les départements et la CNSA sont partenaires autour d’un projet commun
qui va transformer le SI mais également les pratiques des MDPH dans un souci d’harmonisation et de
simplification des tdches administratives a faible valeur ajoutée. La CNSA s’appuie sur les expertises
métier, technique, juridique des MDPH et départements ainsi que sur la connaissance de leurs
systémes d’information existants et des relations avec leur éditeur.

La loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement dite
« loi ASV » élargit les missions confiées a la CNSA. Elle définit plus précisément de nouvelles
modalités d’action qui trouvent leur aboutissement dans le cadre du programme S| MDPH :

= |e 13° de I'article L.14-10-1 du CASF introduit par I'article 70 de la loi ASV confére a la CNSA la
mission de conception et d’harmonisation du SI des MDPH et son interopérabilité avec les
partenaires du médico-social ;

= son décret d’application prévoit I'opposabilité des référentiels d’interopérabilité élaborés dans
le cadre du programme S| MDPH.

LE PROGRAMMIE S| MDPH, CHANTIER MAJEUR DE MODERNISATION DES MDPH

Chantier majeur de la convention d’objectifs et de gestion (COG) entre I'Etat et la CNSA (2016-2019),
le SI MDPH constitue un programme a forte portée et visibilité qui doit permettre de répondre a un
triple enjeu:
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= de qualité, d’efficience du fonctionnement des MDPH et d’harmonisation des pratiques au
service des personnes handicapées, dans un contexte de croissance d’activité (4 millions de
demandes traitées annuellement et une progression d’activité de plus de 32 % en 5 ans) et
dans un souci d’équité de traitement ;

= de pilotage tant au niveau local que national, grace a la production de données relatives a la
connaissance des publics et a l'activité des MDPH ; le recueil et I'analyse des données
produites et traitées au sein des MDPH sont essentiels pour éclairer les politiques nationales et
locales, en renforcer la pertinence, la performance et objectiver les enjeux d’équité sur le
territoire ;la mise en place d’'un SI commun aux MDPH doit ainsi faciliter a terme la
consolidation nationale des données ;sur cette base, la CNSA contribue a produire et publier
des données relatives a la mise en ceuvre des politiques de I'autonomie ;

= de facilitation de la mise en ceuvre des projets structurants portés par le ministere des affaires
sociales et de la santé et la CNSA et mobilisant les MDPH : réponse accompagnée pour tous
avec le suivi des décisions d’orientation de la personne handicapée en établissements et
services médico-sociaux, dématérialisation des échanges avec les caisses d’allocations
familiales (interfaces CAF), suites du projet « Innover et moderniser les processus MDPH pour
I'acceés a la compensation sur les territoires » (IMPACT), projet personnalisé de scolarisation
(PPS), réforme de la tarification des établissements médico-sociaux pour personnes
handicapées (SERAFIN-PH), utilisation du numéro d’inscription au répertoire des personnes
physiques (NIR) ou « numéro de sécurité sociale », alimentation du systeme national des
données de santé (SNDS), Carte Mobilité Inclusion avec I'lmprimerie Nationale, etc. Autant
d’éléments pris en compte dans le cadre du programme global S| MDPH.

Fin 2015, aprés concertation avec I’ADF et ’ADMDPH, la CNSA et le ministére ont retenu un scénario
d’harmonisation et d'interopérabilité des Sl existants pour concrétiser le S| commun national prévu
par la loi. Cette harmonisation s’appuie sur les Sl en place et les offres des éditeurs présents sur le
marché. Ce scénario permet de tenir compte des investissements réalisés depuis une dizaine
d’années par les départements et MDPH sur leurs systémes d’information. |l vise a faire évoluer les Sl
existants des MDPH en s’appuyant sur un « Tronc Commun », cadre métier de référence,
harmonisant les processus métier, activités, concepts et nomenclatures.

Compte tenu de la complexité de la gouvernance et de la nécessité de limiter les effets « tunnel », il a
été proposé de construire un Sl harmonisé constitué de paliers successifs, visant des résultats plus
rapides (voir annexe 1: découpage du Programme SI MDPH : du palier a la phase). Cette démarche
doit permettre de déployer un palier fonctionnel tous les 24 mois comprenant trois séquences :

= une premiere séquence de cadrage/conception d’un palier fonctionnel en co-construction avec
les MDPH, les partenaires et les éditeurs ;

= une deuxiéme séquence de réalisation/développement par les éditeurs, sous contrble
(labellisation) ;

= une troisieme séquence de déploiement et d’accompagnement auprés des MDPH.

LE PALIER 1 DU PROGRAMME S| MDPH

Le palier 1 du SI MDPH est constitué du Tronc Commun « métier » V1 et de services transverses
traduits au sein d’un référentiel fonctionnel, comme suit :

= S’agissant du Tronc Commun

37



Les MDPH ont développé, depuis leur création, des modes de fonctionnement hétérogénes. Le Tronc
Commun permet de détailler de manieére harmonisée les étapes métiers qui structurent chaque
processus a I'ceuvre au sein des MDPH, en identifiant également les activités a mener et les regles de
gestion rendues obligatoires ainsi qu’un ensemble de bonnes pratiques. Congu en 2016 avec la
participation de 40 MDPH, mise en concertation durant I'été 2016, le Tronc Commun, dans sa
derniere version, a été publié sur le site de la CNSA en janvier 2017 (voir Annexe 2 — Référentiels du
palier 1 du programme SI MDPH). Le Tronc Commun porte des innovations majeures sur la
structuration du déroulement de I’évaluation, I’extraction automatisée des données, I’"harmonisation
des nomenclatures métiers. Il est concu pour améliorer les gains de productivité, par une
optimisation des temps de saisie notamment tout en tenant compte des différents choix
organisationnels des MDPH.

Le périmetre du Tronc Commun va permettre d’harmoniser un ensemble de données qui permettent
d’alimenter de facon automatique les remontées de données de maniére fiabilisée. Cette remontée
de données a vocation a remplacer les remontées manuelles actuelles (pour les données
concernées). Ce remplacement pourra étre réalisé une fois la solution labellisée et que la MDPH sera
en capacité de transmettre ces données de maniére automatique.

= S’agissant des services transverses

Le palier 1 du SI MDPH intégre des services transverses dont la mise en place de flux CAF automatisés
pour les dossiers de renouvellement d’AAH et des flux de décisions, la possibilité de certifier
I'identité des personnes via I’accés au SNGI, I’envoi des décisions d’orientations vers le Sl « suivi des
orientations » et la transmission a I'Imprimerie Nationale des informations nécessaires pour éditer
des cartes mobilité inclusion.

Spécifiquement sur les flux CAF et acces SNGI, la mise en ceuvre de ces services au niveau local
dépend pour partie de I'avancement des travaux au niveau national.

Le Tronc Commun a été traduit dans un référentiel fonctionnel qui correspond a des exigences
fonctionnelles vérifiables, a satisfaire par les éditeurs. Ce référentiel fonctionnel a été congu avec la
participation de 8 MDPH et trois éditeurs de solutions logiciels de S| MDPH dans le cadre de groupe
de travail mixte (voir annexe 2 — référentiels du palier 1 du Programme S| MDPH).

Le déploiement du palier 1 du SI MDPH s’échelonne comme suit :

= une premiére étape de travail cible un nombre limité de MDPH-département « pilotes » qui
portent la mise en conformité de leurs solutions au palier 1 et du déploiement de cette
nouvelle version de logiciel ;

= une seconde étape dite de généralisation consiste a assurer un déploiement par vagues
successives de déploiement auprés de I'ensemble des MDPH. Trois vagues successives de
déploiement sont prévues. Chaque vague contiendra un nombre limité de MDPH.

LES MDPH/DEPARTEMENTS PILOTES DU PALIER 1

Les sept pilotes — Ain, Calvados, Gers, Nord, Haute-Savoie, Paris et Seine-Maritime — ont permis de
créer les conditions de réussite de I’'harmonisation du SI des MDPH et d’initier la mise en conformité
au palier 1 des solutions en une nouvelle version de logiciel, a des fins de généralisation (vagues de
déploiement successives). En effet, pour chaque solution développée par un éditeur, des MDPH ont
été retenues en tant que pilotes pour porter le développement de la version, qui sera ensuite mise a
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disposition sans surcolt de licences des autres MDPH utilisatrices de cette solution. Ce modéle
s’appuie sur les modes de commande usuels des MDPH /départements aupres de leurs éditeurs et
prend en compte leur fonctionnement en club utilisateurs avec leurs éditeurs.

L’étape pilote permet de créer les conditions de :

= réplicabilité : I'enjeu est de constituer un groupe pilote représentatif de la diversité des MDPH
pour assurer la réplicabilité du déploiement en généralisation (taille, organisation, éditeur,
diversité des configurations) ;

= conformité : I'enjeu est de sécuriser la conformité des solutions éditeurs aux référentiels en
faisant contribuer les pilotes aux travaux de construction ;

= industrialisation : I'enjeu est de mettre en place et éprouver les méthodes et outils du
déploiement en vue de I'étape de généralisation ; cette étape pilote permet de renforcer la
compétence de la cellule d’appui national en lien en s’appuyant sur les retours d’expérience
des pilotes.

LES MDPH/DEPARTEMENTS DE GENERALISATION DU PALIER 1

Dans la continuité du diagnostic SI des MDPH-CD réalisé sur le premier semestre 2016, un
autodiagnostic SI MDPH a été ouvert fin septembre 2017 a I'ensemble des MDPH-CD.
L'autodiagnostic S| MDPH a permis de répondre aux enjeux suivants :

= disposer de données a jour sur le contexte organisationnel et SI des MDPH-CD ;
= positionner les MDPH-CD sur une trajectoire de déploiement.

L'enjeu est d’organiser le déploiement des projets d’harmonisation SI de chaque MDPH en
généralisation de maniére optimisée et industrialisée en prenant en compte la capacité a faire des
parties prenantes (éditeurs, partenaire et cellule d’appui nationale de la CNSA).

LA PARTICIPATION DE LA CNSA AU PROGRAMME S| MDPH

Lors de la conférence nationale du handicap réunie le 19 mai 2016, le Président de la République a
annoncé la participation financiere de la CNSA au titre du programme SI MDPH a hauteur de 15
millions d’euros qui sont inscrits a son budget au fur et a mesure de la mise en ceuvre du projet :

= 13 millions d’euros pour soutenir la modernisation des systemes d’information des MDPH ;
= 2 millions d’euros pour le déploiement d’outils de suivi des orientations sur le territoire
national.

Lors de la réunion du comité d’orientation stratégique du Programme S| MDPH le 15 novembre 2017,
la décision de la secrétaire d’Etat auprés du Premier ministre en charge des personnes handicapées
de prévoir un accompagnement complémentaire des départements et MDPH pour la généralisation
du déploiement des solutions éditeurs labellisées a été annoncée. Ce budget de 4,1 millions d’euros
doit notamment permettre :

= d’aider les MDPH disposant des systémes d’information les moins avancés ;
= de soutenir 'accompagnement du changement dans les organisations et les processus métier.

La CNSA accompagne I'ensemble des MDPH a déployer ce projet. En plus des modalités de soutien
financier aux MDPH/Département, la CNSA met en place une cellule d’appui national permettant a la
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fois un pilotage global du programme, a l'issue d’une phase de capitalisation et un appui
opérationnel sur certaines activités de déploiement de chaque MDPH et département.

L’ENGAGEMENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL ET DE LA MDPH DE L’AVEYRON

Le département et la MDPH de I’Aveyron ont confirmé, par courrier en date du 24 avril 2018, leur
engagement a déployer le palier 1 du programme S| MDPH.

La présente convention permet de valider le calendrier et précise I'engagement de chacune des
parties signataires.
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Article 1 — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les actions a réaliser par les bénéficiaires soit le
département et la MDPH de I’Aveyron afin de mener a bien le projet de déploiement du palier 1 du
programme SI MDPH, ainsi que les modalités de participation financiere de la CNSA, et ses conditions
d’utilisation, au titre :

= du déploiement de la version labellisée du logiciel du SI de la MDPH de I’Aveyron, en
conformité avec le référentiel fonctionnel;

= des usages métier nouveaux sur la base de la nouvelle version de ce logiciel harmonisée et
déployée ;

= du retour d’expérience formalisé a des fins de capitalisation dans le cadre du palier 1 du
programme SI MDPH.

Article 2 — Engagement des parties

Article 2.1 Engagement sur le projet

La CNSA s’engage a soutenir financierement le projet selon les modalités définies a I'article 4 de la
présente convention. La CNSA s’engage également a accompagner les bénéficiaires dans leur mise en
ceuvre du projet de déploiement, notamment en mettant en place une cellule d’appui national ; ce
soutien doit contribuer a faciliter le déploiement et la réussite du projet dans la MDPH ainsi qu’a
capitaliser les compétences acquises afin de préparer au mieux le déploiement dans les autres
MDPH. Elle propose, en fonction des besoins et des difficultés rencontrées et/ou identifiées, un
appui aux bénéficiaires, dans la limite de ses capacités d’intervention Les modalités
d’accompagnement de la cellule d’appui national seront détaillées aprés la signature de la
convention au moment du lancement du projet par les bénéficiaires.

La CNSA favorise les échanges entre les MDPH/CD, notamment en proposant des réunions
d’échanges thématiques, en diffusant les documents produits lors de ces réunions et les bonnes
pratiques repérées (comptes rendus, outils méthodologiques, etc.) et en diffusant les informations
relatives au programme S| MDPH de maniere réguliére.

La CNSA favorise les échanges avec les partenaires intervenant sur les services transverses du Palier 1
(Imprimerie Nationale, CNAV, CNAF, ARS).

Les bénéficiaires s’engagent a mettre a niveau et maintenir leur systeme d’information, a réaliser
I’ensemble des actions de pré-déploiement, a déployer la nouvelle version de logiciel conforme au
référentiel fonctionnel et labellisée, a développer de nouveaux usages sur la nouvelle version de
logiciel labellisée et déployée, a formaliser un retour d’expérience a des fins de capitalisation dans le
cadre du palier 1 du programme SI MDPH.

Dans le cas ou la mobilisation de certains partenaires (tels que CNAF, CNAYV, IN, ARS...) serait
insuffisante, il est expressément demandé au bénéficiaire de remonter une alerte a la CNSA dans le
cadre des instances de pilotage du projet au titre de la gestion des risques.

Par ailleurs, les bénéficiaires communiquent a la CNSA avant le 31 décembre 2018 leur stratégie de
mise en conformité avec les dispositions de I'article L.112-8 du code des relations entre le public et
I’administration’ prévoyant la possibilité de saisir 'administration d’une demande par voie
électronique.

! Ces dispositions entrent en vigueur pour les MDPH le 7 novembre 2018.
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Article 2.2 Engagement sur le pilotage du projet

La CNSA est responsable du pilotage national du déploiement du programme. La CNSA s’engage a
réaliser une réunion de lancement avec les bénéficiaires et a réaliser des points de suivi réguliers. Un
principe de collégialité est retenu.

L'accompagnement par la CNSA des bénéficiaires ne peut avoir pour effet d’'opérer un transfert de
responsabilité sur celle-ci des obligations souscrites par les bénéficiaires a I'égard de leur éditeur ; ni
de permettre a ce dernier de s’exonérer de quelque responsabilité que ce soit au titre du marché de
prestation.

La CNSA s’engage a fournir aux bénéficiaires les modéles attendus des livrables au titre du pilotage
du projet (rapports, bilans, tableaux, etc.). Ces modeles seront portés a la connaissance des
bénéficiaires dans le cadre de la réunion de lancement.

La CNSA met a disposition des bénéficiaires un outil de suivi du déploiement qui permet de suivre
I'avancement du déploiement du projet ainsi que les risques.

La CNSA s’engage a accuser réception des livrables demandés aux bénéficiaires pour chacune des
phases ainsi qu’a valider les livrables a des fins de paiement de la participation financiére de la CNSA
telle que définie a I'article 4 de la convention. La CNSA se réserve le droit d’émettre un avis sur les
livrables fournis en vue de maintenir la cohérence globale du programme.

Les bénéficiaires sont responsables du pilotage local du projet. La maitrise d’ouvrage du projet sera
exercée sous la responsabilité des bénéficiaires. Les bénéficiaires s’engagent a mettre en place, des
la signature de la convention, une instance de pilotage locale, a laquelle la CNSA est invitée. lls sont
chargés de la préparation, de I'animation et de la restitution des réunions de cette instance ainsi que
du suivi des décisions prises.

Les bénéficiaires s’engagent a désigner, dés la premiére réunion de leur instance de pilotage, un chef
de projet pour centraliser et coordonner les éventuelles demandes d’information de la CNSA. Tout
changement de chef de projet en cours de projet sera communiqué a la CNSA, dans les meilleurs
délais et préalablement au changement effectif.

Les bénéficiaires s’engagent a participer a la réunion de lancement et aux points de suivi
opérationnels organisés par la CNSA et aux réunions de coordination organisées par la CNSA.

Les bénéficiaires s’engagent a transmettre a la CNSA les livrables attendus tout au long du projet.

Les bénéficiaires s’engagent a saisir sur I'outil de suivi du déploiement en ligne leur avancement de
leur projet et leurs risques.

Les bénéficiaires s’engagent a mettre en ceuvre tous les moyens pour parvenir aux objectifs précisés
et a fournir a la CNSA toute information et tout document sur I'état et I'évolution du projet,
permettant de rendre compte du déroulement de son action.

Livrables attendus de la part des bénéficiaires tout au long du projet :

= comptes rendus des réunions de I'instance de pilotage local du projet ;

= rapports d’avancement du projet saisis en ligne sur I'outil de suivi mutualisé proposé par la
CNSA en vue de la préparation du point de suivi opérationnel organisé par la CNSA,
comportant :

¢ un état d’avancement synthétique incluant :
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¢ le niveau d’avancement sur les phases du projet
e les faits marquants
e untableau de suivi de I'analyse de risques projet,
e un reporting du suivi financier du projet (tableau de suivi budgétaire, tableau de
suivi du financement)
¢ un tableau de suivi d’activités réalisées et de celles restant a mener,

= rapport final a la fin de la phase 3 (décrite ci-apres dans I’article 2.3) sous la forme d’un bilan
de la mise en ceuvre des actions financées au titre de la présente convention incluant les
documents suivants, datés et signés de la personne habilitée a cet effet, soit :

e Attestation sur I'honneur d’engagement des actionssignée par le responsable désigné: le
Président du Conseil Départemental ;

¢ Evaluation du projet au regard des indicateurs définis, mentionnés en annexe 3 de la présente
convention ;

¢ Tableau de suivi financier du projet ;

* Saisie réguliere en ligne de 'avancement.

Article 2.3 Engagements des parties sur les différentes phases du projet et livrables
attendus
Le projet se décompose en 3 phases. Les engagements des parties spécifiques a chaque phase sont

détaillés ci-apres. Les échéanciers de versement de la participation financiere de la CNSA sont définis
a l'article 4 de la convention.

Article 2.3.1 Mise a niveau du S/
Eu égard aux résultats de I'autodiagnostic, la CNSA s’engage a titre exceptionnel a contribuer au
financement de I'atteinte des prérequis par les bénéficiaires.

Les bénéficiaires s'engagent a mettre a niveau leur Sl et a veiller au respect des prochains paliers
prévus dans le cadre du S| MDPH.

Article 2.3.2 Engagement sur la phase 1 : Réalisation des activités de pré-déploiement (dont le suivi et
la réalisation de l'analyse d’impact métier et fonctionnel, la mise au niveau de linfrastructure

technique, 'atteinte des prérequis juridigues et des prérequis a I'implémentation des échanges CAF et
accés SNGI), préalables nécessaires au déploiement de la nouvelle version de logiciel S| MDPH
conforme au référentiel fonctionnel du palier 1 et labellisée

La CNSA s’engage a :

= appuyer les bénéficiaires via la cellule d’appui national. Elle propose, en fonction des besoins
et des difficultés rencontrées et/ou identifiées, un appui aux bénéficiaires, dans la limite de ses
capacités d’intervention

= veiller au respect par I’éditeur du référentiel fonctionnel en vigueur et du cadre de labellisation

= mettre en ceuvre en lien avec I'ASIP santé la labellisation des nouvelles versions de logiciel
développées par les éditeurs SI qui attestera de la conformité des Sl des MDPH a I’égard du
référentiel fonctionnel en vigueur. La labellisation est définie en annexe 4 de la présente
convention. La labellisation ayant lieu entre la CNSA (ou 'organe vérificateur) et les éditeurs,
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les éventuels retards liés au processus de labellisation ne seront pas retenus a I'encontre des
bénéficiaires. Les efforts des deux parties convergent vers I'enjeu commun de disposer au plus
tot d’une solution labellisée pour générer des usages, réaliser un retour d’expérience et créer
les conditions de la généralisation

examiner les rapports d’avancement du projet établis par les des bénéficiaires

Les bénéficiaires s’engagent a :

analyser l'impact métier, fonctionnel et technique du palier 1 sur les processus
MDPH/Département et les Sl de la MDPH/Département ;

mettre en conformité technique l'infrastructure ;

réaliser la validation technique de la nouvelle version du Sl conforme et labellisée ;

installer la nouvelle version de logiciel conforme au Référentiel Fonctionnel et labellisée.

Livrables attendus de la part des bénéficiaires tout au long de la phase 1 et au plus tard avant le 30

juin 2019 :

étude d’impact métier ;

étude d’impact fonctionnel ;

étude d’impact technique ;

procés-verbal de mise en ordre de marche (MOM) ;

rapport d’avancement saisi dans I'outil de suivi du déploiement mis a disposition par la CNSA ;
un état des dépenses afférentes au projet.

Article 2.3.3 Engagement sur la phase 2 : déploiement par les bénéficiaires de la nouvelle version de

logiciel conforme au référentiel fonctionnel du palier 1 et labellisée

La CNSA s’engage a :

soutenir les bénéficiaires dans cette phase de déploiement en mettant en place une cellule
d’appui national. Elle propose, en fonction des besoins et des difficultés rencontrées et/ou
identifiées, un appui aux bénéficiaires, dans la limite de ses capacités d’intervention ;

mettre a disposition de I'ensemble des MDPH/CD un kit de déploiement et les outils
nécessaires a la compréhension et au suivi du déploiement du Palier 1 du SI des MDPH ;
examiner le rapport intermédiaire des bénéficiaires.

Les bénéficiaires s’engagent a déployer une nouvelle version de logiciel labellisée et pour ce faire a :

adapter le paramétrage du SI métier conforme aux spécificités de la MDPH/Département ;
adapter leurs procédures métiers ;

réaliser la recette de la nouvelle version ;

former et accompagner les référents SI MDPH/ administrateurs ;

réaliser la mise en production et la mise en service du palier 1.

Livrables attendus de la part des bénéficiaires tout au long de la phase 2 et au plus tard avant le 31

octobre 20192

dossier de paramétrage de la nouvelle version de logiciel ;

processus métiers adaptés ;

stratégie de recette ;

documentation utilisateurs (support de formation, fiches pratiques, manuels utilisateurs, ...) ;

% au plus tard le 31 décembre 2019 pour I'ensemble des MDPH y compris celles inscrites dans la vague 3 du

déploiement
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= proces-verbal de vérification d’aptitude (VA), dument signé par les bénéficiaires, attestant du
déploiement de la nouvelle version de logiciel labellisée ;

= rapport d’avancement saisi dans I'outil de suivi du déploiement mis a disposition par la CNSA ;

= un état des dépenses afférentes au projet.

Article 2.3.4 Engagement sur la phase 3 : du développement des usages de la nouvelle version de
logiciel labellisée au retour d’expérience des bénéficiaires a des fins de capitalisation dans le cadre du

programme
La CNSA s’engage a :

= examiner les indicateurs de suivi des usages transmis par les bénéficiaires, a des fins de
validation ;
= examiner le rapport final des actions financées a des fins de validation.

Les bénéficiaires s’engagent a :

= développer les nouveaux usages métier sur la base de la nouvelle version de logiciel labellisée ;

= remonter régulierement a la CNSA les indicateurs de suivi des usages ;

= fournir un retour d’expériences relatif au déploiement du palier 1 du SI MDPH, dans une
logique d’amélioration continue du programme.

Livrables attendus de la part des bénéficiaires tout au long de la phase 3 et au plus tard avant le 31
mai 2020 :

= proces-verbal de vérification de service régulier (VSR) ;

= remontée des indicateurs d’'usages et atteinte des seuils de ces indicateurs sur 3 mois
consécutifs a des fins de validation par la CNSA (liste des indicateurs et seuils définis en annexe
3 de la convention) ;

= un rapport final des actions financées dans le cadre du projet, incluant un retour d’expérience
relatif au déploiement (incluant d’éventuelles propositions d’amélioration des supports et
outils de déploiement), a des fins de validation par la CNSA.

Article 3 — Audit et évaluation du projet

En cours ou a l'issue du projet, la CNSA se réserve la possibilité de réaliser ou faire réaliser tout audit
nécessaire au contrdle et a I"évaluation des réalisations sur le terrain et/ou de |'utilisation de la
participation financiére de la CNSA.

Les bénéficiaires s’engagent a faciliter le travail d’audit, vérification de mise en conformité ou
d’évaluation en fournissant 'ensemble des éléments nécessaires.

Les bénéficiaires s’engagent a :

= assurer le contréle de la réalité des dépenses effectuées conformément a la présente
convention et a ses objectifs ;

= conserver les pieces justificatives de ces dépenses jusqu’a la date limite a laquelle sont
susceptibles d’intervenir les contréles, soit trois ans apres le dernier paiement effectué par la
CNSA ;

= garantir |la tracabilité de I'emploi de la participation financiéere globale de la CNSA.

Les bénéficiaires sont responsables de I'évaluation continue du projet. Cette évaluation est intégrée
aux rapports intermédiaires et au bilan final du projet, définis a I'article 2.2.
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Article 4 — Dispositions financieres

La CNSA contribue au déploiement du palier 1 du programme S| MDPH par les bénéficiaires selon les
modalités prévues ci-apres :

Article 4.1 — Montant de la participation financiere

Article 4.1.1 — Codt du projet

Seuls les colts occasionnés par la mise en ceuvre du projet sont pris en compte au titre de la

participation financiere de la CNSA. Les dépenses éligibles au financement objet de la présente
convention sont les suivantes :

= dépenses consécutives a l'initialisation des activités de pré-déploiement ;

= dépenses de déploiement de la nouvelle version du Sl labellisée a la MDPH (déploiement
externalisé dans le cadre d’'une prestation assuré par I'éditeur ou réalisé par les équipes de la
MDPH/du CD) ;

= dépenses de soutien au développement des usages.

Elles comprennent tous les colits nécessaires a la réalisation du projet sous réserve qu'’ils soient :

= décaissés pendant le temps de réalisation du projet ;

= déterminés et décaissés selon les principes de bonne gestion ;

= décaissés par I'attributaire de la participation financiére uniquement ;
= jdentifiables et contrélables.

Article 4.1.2 — Participation de la CNSA
La participation financiere de la CNSA s'éleve a 102.000 € (cent-deux mille euros) répartis de la
maniére suivante :

= 50.000 € (cinquante mille euros) versé a la signature de la convention. Cette aide est versée,
en contrepartie d'un engagement des bénéficiaires a mettre a niveau leur Sl, dans le respect
du palier 1 et des prochains paliers prévus dans le cadre du S| MDPH ;

= 30.000 € (trente mille euros) afin de contribuer de facon forfaitaire au financement des
dépenses liées a l'initialisation des activités de pré-déploiement ;

= 22.000 € (vingt-deux mille euros) afin de contribuer de facon forfaitaire au financement du
déploiement par les bénéficiaires des ressources internes mobilisées sur les différentes
phases du projet et/ou des prestations de I'éditeur en vue du déploiement de la nouvelle
version de la solution labellisée (paramétrage, reprise de données, formation des référents
Sl);

Le montant de la participation de la CNSA est établi sous réserve de la réalisation des opérations
programmées au titre du budget prévisionnel du projet.

Article 4.2 — Modalités de versement
Sous réserve de la disponibilité des crédits, la participation de la CNSA sera versée au Conseil
Départemental (choix du bénéficiaire sur le compte indiqué dans I'annexe 5) comme suit :

=  Acompte a la signature de la convention — un premier versement de 50 000 € (cinquante mille
euros) sera effectué dans un délai d’un mois a compter de la signature de la présente
convention

= Phase 1- un deuxieme versement de 30 000 € (trente mille euros) sera effectué sur la base de
la réalisation de I'ensemble des actions prévues a la phase 1
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®  Phases 2 et 3 ( déploiement de la solution labellisée et développement des usages) — le solde de
la participation financiere de la CNSA au programme soit 22 000 € (vingt-deux mille euros) sera
versé dans un délai d’'un mois apres la validation par la CNSA des indicateurs mentionnés en
annexe 3 a la présente convention, ddment renseignés et atteints sur 3 mois consécutifs et du
bilan final de la mise en ceuvre des actions prévues dans le cadre du projet, ainsi que d’un
tableau d’exécution financiére des réalisations.

Ces documents, datés et signés par le représentant légal du Département, seront adressés en deux
exemplaires originaux a la CNSA.

Les crédits alloués par la CNSA aux bénéficiaires pour le financement des dépenses a mise a niveau
leur SI, dans le respect du palier 1 et des prochains paliers prévus dans le cadre du SI MDPH et ceux
destinés a contribuer au financement des dépenses liées a linitialisation des activités de pré-
déploiement et déploiement ne sont pas fongibles. Si les dépenses pour le financement des
dépenses de mise a niveau sont inférieures au montant de la participation de la CNSA prévue a cet
effet, il est procédé a un reversement du trop-pergu.

Le comptable assignataire chargé des paiements est I'agent comptable de la CNSA.

Les sommes seront versées sur le compte de I'entité référencée par relevé d’identité bancaire ou
postal ci-annexé (annexe 5). Tout changement de coordonnées bancaires sera notifié a la CNSA.

Article 5 — Obligations des bénéficiaires

Outre le respect du cadre juridique dans lequel s’inscrit le palier 1 du programme SI MDPH, les
bénéficiaires devront plus particulierement respecter et faire respecter les principes du droit de la
commande publique.

En outre, les bénéficiaires s’engagent a faire mention de la participation de la CNSA sur tout support
de communication et dans ses relations avec les tiers relatives a I'objet de la présente convention.

Toutefois, la CNSA se réserve le droit de refuser que sa participation soit mentionnée. Cette mention
n’impliqgue pas automatiquement I'utilisation du logo de la Caisse, I'utilisation de ce logo n’étant
possible qu’apres validation formelle par la CNSA du contenu dudit document. Si la mention du logo
de la CNSA est acceptée, le logo sera fourni par la direction de la communication de la Caisse qui
validera sa bonne utilisation avant impression.

Article 6 — Durée de la convention, avenant et résiliation
La présente convention est conclue pour une période de 24 mois. A la demande d’une des parties,
elle peut, le cas échéant, faire I'objet d’un avenant.

Si les bénéficiaires se trouvent empéchés de réaliser le projet, objet de la présente convention dans
les conditions prévues, cette derniére sera résiliée de plein droit, sans indemnité, un mois apres
notification a la CNSA par lettre recommandée avec accusé de réception et restée sans effet.

La convention sera résiliée de plein droit en cas d’inexécution par les bénéficiaires de leurs
engagements. Cette résiliation sera effective un mois aprés mise en demeure par lettre
recommandée avec accusé de réception adressée aux bénéficiaires défaillants par la CNSA et restée
sans effet.
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En cas de résiliation de la présente convention, la participation financiere de la CNSA due aux
bénéficiaires a la date d'effet de la résiliation est liquidée en fonction des travaux et dépenses
effectivement réalisés. Le cas échéant, les bénéficiaires sont tenus au reversement des sommes
indiment pergues.

Le Tribunal administratif de Paris est compétent pour connaitre des contestations nées de
I'application de la présente convention.

Fait en trois exemplaires originaux a Rodez, le

La Directrice de la CNSA Le Président du Conseil départemental de
Anne BURSTIN I’Aveyron

Le Président Délégué de la MDPH
de I' L’Aveyron

Vu le Contréleur budgétaire de la CNSA
Lucien SCOTTI
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ANNEXES

Annexe 1 — Découpage du programme S| MDPH

Annexe 2 — Référentiels du palier 1 du programme SI MDPH
Les référentiels d’interopérabilité constituent le cadre fonctionnel et de sécurité permettant la mise
en ceuvre progressive du systéme d’information commun. Les versions en vigueur des référentiels
d’interopérabilité du palier 1 du programme SI MDPH, dont le Tronc Commun et le référentiel
fonctionnel, sont diffusées sur les espaces de publication de la CNSA.
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Annexe 3 — Indicateurs d’usages
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THEME INDICATEUR PERIMETRE CIBLE
Certification de l'identité % d’usagers pour lesquels Flux des dossiers de 80%
de l'usager avec la CNAV I'interrogation du SNGI a été demande de compensation
(utilisation du NIR) réalisée —grace a I'utilisation du déposés sur la période de

tag certifié/non-certifié référence
Complétion de I'outil de A minima, codage (niveau 2) des Flux des dossiers de 100%
soutien a I'évaluation déficiences, des pathologies et des | demande de compensation
besoins pour I'ensemble des déposés sur la période de
dossiers de demande conduisant a |référence
une décision d’attribution de la
PCH ou a une décision
d’orientation en établissement /
service médico-social et pour les
dossiers déposés pour bénéficiaires
usagers de moins de 20 ans
Transverse : capacités de % des données individuelles sur les | Ensemble des dossiers actifs | 80%
pilotage via le Sl usagers que la MDPH peut extraire |sur la période de référence
automatiquement (tel que défini
dans le référentiel fonctionnel)
Flux CAF : Utilisation des flux CAF : indicateur | Flux des dossiers de Oui

- Maintien des droits
(renouvellement de I’AAH)
- Flux décision d’attribution
et flux décision de rejet

qualitatif (Oui / Non)

demande de compensation
déposés sur la période de
référence
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Annexe 4 — Labellisation

La loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement dite
« loi ASV » élargit les missions confiées a la CNSA. Elle définit plus précisément de nouvelles
modalités d’action qui trouvent leur aboutissement dans le cadre du programme S| MDPH :

« 13° De concevoir et de mettre en ceuvre un systeme d’information commun aux maisons
départementales des personnes handicapées, comportant I'hébergement de données de
santé en lien avec le groupement d’intérét public prévu a I'article L. 1111-24 du code de la
santé publique. Pour les besoins de la mise en ceuvre de ce systéme d’information, la Caisse
nationale de solidarité pour I'autonomie peut définir des normes permettant de garantir
I'interopérabilité entre ses systémes d’information, ceux des départements et ceux des
maisons départementales des personnes handicapées et, en lien avec le groupement
précité, labelliser les systemes d’information conformes a ces normes »

La labellisation

= s’applique aux logiciels du marché (industriels ou « maison ») ayant fait I'objet d’une
qualification ;

= est un outil qui vise a fournir des repéres clairs a I'ensemble des MDPH, ainsi qu’a leurs
partenaires, sur le respect des exigences du référentiel fonctionnel par les Sl dont elles
disposent ;

= atteste donc de la conformité des Sl des MDPH a I'égard du référentiel fonctionnel ;

= <’inscrit dans une démarche de réplicabilité de la solution en vue de sa généralisation.

Le label est délivré pour une version d’une solution.

Il convient de rappeler que la vérification de conformité réalisée dans le cadre de la labellisation n’est
pas une campagne de recette exhaustive des fonctionnalités du Sl. Celle-ci devra étre réalisée par les
MDPH / CD dans le cadre de leur programme pilote.

La labellisation n’a pas pour objet de garantir la performance et I'’ergonomie de la solution.
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Annexe 5 — Domiciliation bancaire
La domiciliation bancaire du/des bénéficiaire(s) est la suivante (cf. relevé d’identité bancaire ci-
joint) :

Code banque Code guichet Numéro de compte Clé RIB

3001 00699 C1210000000 25
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela

—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de '’Assemblée

et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180629-32883-DE-1-1
Recu le 10/07/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 29 juin 2018 a

11h23 a I’Hoétel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

31 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Monsieur Vincent ALAZARD a Madame Annie

CAZARD, Madame Simone ANGLADE a Madame Annie BEL, Monsieur Jean-Claude ANGLARS

a Madame Brigitte MAZARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur

Amaud COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Jean-Dominique GONZALES a Madame

Corinne COMPAN, Monsieur Christophe LABORIE a Monsieur Sébastien DAVID, Monsieur Jean-

Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur Stéphane MAZARS a Monsieur Eric
CANTOURNET, Monsieur Christian TIEULIE a Madame Michéle BUESSINGER.

Absents excusés : Madame Sylvie AYOT, Monsieur Bertrand CAVALERIE, Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Monsieur Alain MARC, Madame Cathy MOULY.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

7 - Convention de financement entre le Conseil départemental de |'Aveyron

et le Comité de Sensibilisation pour le dépistage des cancers en Aveyron -
Année 2018

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 29 juin 2018, ont été adressés aux élus le 20 juin 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I’Action Sociale, Personnes Agées et Personnes
Handicapées, lors de sa réunion du 21 juin 2018 ;



CONSIDERANT que le Comité de Sensibilisation pour le Dépistage des Cancers en
Aveyron méne des actions de communication, de sensibilisation et d'information sur le dépistage organisé
des cancers du sein, du colon et du col de 'utérus ;

CONSIDERANT que le Département souhaite apporter son soutien au Comité de
sensibilisation pour le dépistage des cancers en Aveyron, pour mener a bien les actions d‘information,
d’animation et de sensibilisation de la population Aveyronnaise susceptible de bénéficier des actions de
dépistage tant en milieu urbain que rural ;

CONSIDERANT qu’en 2018, I'association souhaite développer de nouveaux projets tel
que le projet Handicap, Art et Dépistage et pérenniser les actions menées en 2017 ;

CONSIDERANT le budget prévisionnel présenté pour 2018 ;

CONSIDERANT la demande de I'association sollicitant pour I'année 2018, une subvention
de fonctionnement a hauteur de 33 078 € ;

APPROUVE la convention 2018 ci-annexée, ayant pour objet de préciser les modalités
de partenariat entre le Département et I'Association et les conditions pour lesquelles le Département
apporte son concours a leur réalisation, a savoir le versement d’une subvention de 33 078 € dont 30 000 €
pour l'aide au financement des actions, et 3 078 € pour le paiement du loyer et des charges liés a
I'occupation des locaux ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cette convention
au nom du Département.

Sens des votes : Adoptée a l'unanimité
- Pour : 41
- Abstention : 0

- Contre : 0

- Absents excusés : 5
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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CONVENTION RELATIVE A LA PROMOTION DU DEPISTAGE ORGANISE
DES CANCERS EN AVEYRON
ANNEE 2018

Entre

Le Département de I'Aveyron représenté par Monsieur Jean-Frangois GALLIARD,
Président du Conseil départemental, ayant tous pouvoirs a l'effet des présentes en vertu de
la délibération de la Commission permanente en date du 29 juin 2018 déposée et affichée le

ci-aprés dénommé « le Département » d’une part,
Et

L’Association dénommée « Le Comité de sensibilisation pour le dépistage des
cancers en Aveyron » , association régie par la loi du 1* Juillet 1901, dont le siege social
est situé au P6le de dépistage des cancers 4 rue Frangois Mazeng 12000 Rodez, identifiée
sous le n° Siret 44064936600034 représentée par sa Présidente Madame Laurence
MICHELUTTI ayant tous pouvoirs a l'effet des présentes en vertu de la délibération rendue
par son Conseil d’Administration,

ci-apres dénommeée « I'association » d’autre part,

Il est convenu entre les parties

PREAMBULE

Le Département de I'Aveyron a rendu a I'Etat en janvier 2013 la compétence « dépistage
organisé des cancers », afin que I'Agence Régionale de Santé de Midi-Pyrénées en assure
le pilotage unique et a I'échelon régional.

Néanmoins, le Département souhaite continuer a apporter son soutien au Comité de
sensibilisation pour le dépistage des cancers en Aveyron, pour mener a bien les actions
d’'information, d’animation et de sensibilisation de la population Aveyronnaise susceptible de
bénéficier des actions de dépistage tant en milieu urbain que rural.

Le Comité de sensibilisation pour le dépistage organisé des cancers en Aveyron intervient
en concertation et complémentarité avec I'Agence Régionale de Santé, 'ADECA, structure
de gestion du dépistage organisé des cancers, et la Ligue de lutte contre le cancer.

ARTICLE 1° : OBJET DE LA CONVENTION
La présente convention a pour objet de préciser les actions que I'Association s’engage a

réaliser en matiére de promotion de la prévention des cancers et les conditions pour
lesquelles le Département apporte son concours a leur réalisation.
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ARTICLE 2 : MISSIONS REALISEES PAR LE COMITE DE SENSIBILISATION POUR LE
DEPISTAGE DES CANCERS EN AVEYRON

Le Comité de sensibilisation pour le dépistage des cancers en Aveyron met en ceuvre,
en lien étroit avec 'ADECA, I'animation générale du programme des dépistages des cancers
du sein et du colon en matiére de sensibilisation de la population.

Ces actions de communication et d’information prennent la forme de réunions publiques, de
conférences, de campagnes d’affichage ou d’actions de promotion du dépistage (Colon tour
par exemple). Elles sont également réalisées par la distribution de dépliants d’information ou
par I'intermédiaire du site Internet de I'association.

Le Comité de sensibilisation pour le dépistage des cancers en Aveyron mene son action de
sensibilisation en mobilisant 'ensemble des acteurs du territoire susceptibles d’étre un relais
d’'information aupres de la population (associations, personnel para médical, pharmaciens,
collectivités locales, institutions...), a I'exception des professionnels de santé (médecins,
radiologues) lesquels font I'objet d’'une information spécifique et ciblée mise en ceuvre par
'ADECA.

ARTICLE 3 : OBLIGATIONS DU COMITE DE SENSIBILISATION POUR LE DEPISTAGE
DES CANCERS EN AVEYRON

3.1 Détermination des actions mises en ceuvre par I’Association
L'Association transmet au Département :

» en début de chaque année civile, avant le 30 janvier les documents suivants :
- un programme annuel présentant les actions proposées par I'Association et
conforme a l'article 2,
- un budget prévisionnel des objectifs et du programme annuel d’actions envisagé
ainsi que les moyens affectés a leur réalisation.

Devront notamment étre indiqués, le montant attendu de la participation du Département, les
autres financements attendus et la part des ressources propres.

Chaque programme d’actions sera annexé aux présentes. Le programme d’actions en cours
lors de I'entrée en vigueur de la présente convention est annexé aux présentes.

» avant la fin du premier semestre de I'année civile qui suit le versement de la
subvention les documents complémentaires suivants :

- une copie certifiée de son budget et des comptes de I'exercice écoulé,

- un rapport d'activité de I'association lequel fera ressortir I'utilisation des aides
allouées par le Département,

- un compte rendu financier attestant de la conformité des dépenses a l'objet de la
subvention.

Par ailleurs, I'Association s’engage a faire certifier les documents comptables a fournir au
Département par son commissaire aux comptes.

3.2 Utilisation des concours du Département
L’Association affectera l'intégralité des concours financiers et autres accordés par le
Département a la réalisation des actions et missions définies a l'article 2.

Les subventions ne pourront pas étre reverséSeg a d’autres organismes.



Faute de respecter strictement cette obligation, I'’Association devra reverser au Département
l'intégralité des sommes indiment utilisées et ce compris la quote-part déja consommeée a la
date de la demande de restitution par le Département.

En cas de non réalisation du programme défini a l'article 2, I'association et le Département
se concerteront sur l'utilisation des sommes restant disponibles.

Le Département pourra décider soit de la restitution de la part non utilisée des subventions,
soit de son report sur I'année suivante

3.3 Obligations et comptes-rendus
Le Département sera étroitement informé par I'Association du déroulement des actions
menées dans le cadre du programme annuel.

3.4 Autres financements
Pour mener a bien sa mission, I'Association recherchera toutes autres sources de
financements, publics ou privés.

ARTICLE 4 - OBLIGATIONS DU DEPARTEMENT

4.1 Attribution d'une subvention

Afin de permettre a I'Association de réaliser les missions et actions visées a larticle le
Département de I'Aveyron verse au Comité de sensibilisation pour l'année 2018 une
subvention de 30 000 € (trente mille euros), a laquelle s’ajoute une subvention de 3 078 €
correspondant au loyer annuel et aux charges locatives de la mise a disposition a titre
payant de locaux par le Département a I'association, selon les conditions définies par
convention distincte.

Cette subvention sera créditée au compte de I'association selon les procédures comptables
en vigueur, et selon les modalités suivantes :

- 80 % a la signature de la présente convention,
- le solde aprés transmission par l'association du rapport d’activité et du résultat comptable
de I'exercice écoulé.

ARTICLE 5 : CONTROLE

Le Département a le droit de faire procéder a toutes vérifications qu'il jugera utile pour
s'assurer que les clauses de la présente convention sont régulierement observées et que
ses intéréts sont sauvegardeés.

A cet effet, ses agents accrédités pourront procéder & des contrbles sur place et se faire
présenter toutes piéces nécessaires a la vérification des comptes-rendus fournis par
I’Association.

De méme, I'association s’engage :
- a faciliter & tout moment le contrble par le Département notamment par I'accés a toute
piece justificative des dépenses et tout autre document dont la production sera utile,

- aremettre au service concerné du département les documents ci-dessus Visés.
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ARTICLE 6 : LE SUIVI ET L'EVALUATION DE L’ACTION MENEE

Une évaluation des conditions de réalisation des actions a laquelle le Département a apporté
son concours sera réalisée chaque année par les deux parties signataires au plus tard le
30 juin de I'année suivante.

L'évaluation portera en particulier sur la conformité des actions réalisées aux missions et
objectifs fixés par la présente convention.

ARTICLE 7 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est convenue pour 'année 2018.

ARTICLE 8 : MODIFICATIONS- AVENANTS

Toute modification concernant les conditions ou modalités d'exécution de la présente
convention, définie d'un commun accord entre les parties, fera I'objet d’un avenant.
ARTICLE 9 : AUTRES ENGAGEMENTS

L'Association communiquera sans délai au Département toutes modifications relatives aux
statuts (objet, siege, dénomination...) et fournira une copie de ceux-ci diment certifiés

conformes et les attestations de dép6t en Préfecture, le cas échéant.

De méme, I'Association transmettra sans délai au Département copie des déclarations
mentionnées a l'article 3 du décret du 16 aolt 1901.

En cas de retard pris dans I'exécution de la présente convention, I'association devra en
informer le Département.
ARTICLE 10 : RESPONSABILITE

L'Association conserve seule la responsabilité de la mise en ceuvre des missions objet de la
présente convention, sans que la responsabilité du Département puisse étre recherchée.

Pour ce faire, 'Association s’engage a contracter toutes les assurances nécessaires pour
garantir sa responsabilité civile.

Elle devra payer les primes et les cotisations de ces assurances sans que le Département
puisse étre mis en cause.

ARTICLE 11 : SANCTIONS

En cas de non exécution, de retard supérieur a 6 mois ou de modification substantielle sans
'accord écrit du département des conditions d’exécution de la présente convention par
I’Association, le Département peut suspendre ou diminuer le montant des avances ou autres
versements, remettre en cause le montant de la subvention ou exiger le reversement de tout
ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.
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ARTICLE 12 : RESILIATION

En cas de carence ou de faute caractérisée de I'une ou l'autre des parties, aprés mise en
demeure adressée a l'autre partie par I'envoi d’'une lettre recommandée avec accusé de
réception restée sans effet pendant deux mois, la présente convention pourra étre résiliée de
plein droit.

La résiliation entrainera restitution au Département des subventions non encore utilisées.

ARTICLE 13 : LITIGES

Les parties s’engagent a rechercher en cas de litige sur 'interprétation ou sur I'application de
la présente convention toute voie amiable de reglement avant de soumettre tout différend a
une instance juridictionnelle.

En cas d’échec des voies amiables de résolution, tout contentieux devra étre porté devant le
Tribunal Administratif de Toulouse.

La présente convention est établie en deux exemplaires originaux, I'un pour le Département,
l'autre pour 'Association

ARTICLE 14 : OBLIGATIONS DE L’ASSOCIATION EN MATIERE DE COMMUNICATION

Le Département étant un des principaux partenaires et financeur de l'association, cette
derniére s’engage a faire figurer le nom et le logo du Conseil départemental de I'’Aveyron
dans toutes les actions de communication ou d’information qu’elle sera amenée a mettre en
ceuvre.

L’association autorise également le Département a faire usage librement de son nom pour

toute action de communication ou d’'information qu’il serait amené a faire dans le domaine de
la prévention des cancers.

Fait en deux exemplaires, a RODEZ, le 2018

Le Président du Conseil départemental La Présidente du Comité de sensibilisation pour
le dépistage des cancers en Aveyron

Jean-Francois GALLIARD Laurence MICHELUTTI
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180629-32901-DE-1-1
Recu le 10/07/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 29 juin 2018 a

11h23 a I’Hoétel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

31 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Monsieur Vincent ALAZARD a Madame Annie

CAZARD, Madame Simone ANGLADE a Madame Annie BEL, Monsieur Jean-Claude ANGLARS

a Madame Brigitte MAZARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur

Amaud COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Jean-Dominique GONZALES a Madame

Corinne COMPAN, Monsieur Christophe LABORIE a Monsieur Sébastien DAVID, Monsieur Jean-

Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur Stéphane MAZARS a Monsieur Eric
CANTOURNET, Monsieur Christian TIEULIE a Madame Michéle BUESSINGER.

Absents excusés : Madame Sylvie AYOT, Monsieur Bertrand CAVALERIE, Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Monsieur Alain MARC, Madame Cathy MOULY.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

8 - Avenant financier a la Convention relative a |'attribution d'une
subvention au profit de |'Association Emilie de Rodat pour le dispositif
TRIADE, en date du 30 janvier 2015

Commission enfance et famille

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 29 juin 2018, ont été adressés aux élus le 20 juin 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'Enfance et de la Famille, lors de sa réunion
du 21 juin 2018 ; 60



CONSIDERANT que I'Association Emilie de Rodat a mis en place, en 1991, un service
spécialisé de thérapie familiale qui répond aux besoins des familles, des couples et des enfants du
département de I'’Aveyron ;

CONSIDERANT que ce service s'inscrit dans le réseau psycho-médicosocial, judiciaire et
associatif du département et que son colt pour I'année est évalué a 91 376 € par l'association ;

CONSIDERANT qu‘afin d'assurer le financement de ce dispositif, I'Association Emilie de
Rodat sollicite la participation du Département a hauteur de 69 176 € ;

CONSIDERANT la convention relative a I'attribution d’une subvention au profit de
I'’Association Emilie de Rodat approuvée par délibération de la Commission Permanente du 30 janvier
2015 déposée l