Agent polyvalent des colléges S

Pole : Pole avenir des territoires
Direction : Direction des colléges

Référence du poste : 396

DESCRIPTION DU POSTE

L'agent polyvalent des colléges participe a I'entretien général des locaux scolaires et a la
réalisation des travaux de restauration.

= IDENTIFICATION DU POSTE

Cadre d'emploi de référence
> Catégorie C de lafiliére technique, Adjoint technique territorial

Cadre d'emploi d'accés
> |dentique au cadre de référence

Positionnement hiérarchique
> Sous l'autorité fonctionnelle du Principal ou du Proviseur de I'établissement

> Sous l'autorité hiérarchique du Président du Département

Résidence administrative/Territoire
> Etablissement de rattachement

Domaine d'activité
> espaces verts

> Entretien des locaux

> service d'hébergement (sauf Capdenac et Cransac)

@ MISSIONS

Service d’hébergement (sauf Capdenac et Cransac)
> Participation a la préparation des repas : épluchage et lavage des légumes, dressage des entrées... sous la direction
du chef de cuisine

> Participation a la distribution des repas
> Participation au nettoyage des surfaces selon normes en vigueur avec produits spécifiques
> Mise en place de la vaisselle dans lave-vaisselle et rangement

> Mise en place du réfectoire : tables, chaises, claustra
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> Plonge
> Evacuation des déchets liés a I'activité du service dans les containers et/ou lieux appropriés
service général

> Controler et maintenir en état de propreté et de fonctionnement les espaces verts, les cours, et les locaux, c’est-a-
dire réaliser des opérations de nettoyage des surfaces et des installations

> Participer aux opérations de déménagement des salles

COMPETENCES ET APTITUDES

Compétences métier
> respect des consignes ou cahier des charges et application des normes en vigueur

> respect des régles d'hygiéne et de sécurité : produits d'entretien et pilotage des machines

Aptitudes requises
> Sens du travail en équipe

> Capacité d’adaptation face aux imprévus et aux urgences

Formation et expérience
> BP métiers de I'hygiéne, de |la propreté et de I'environnement

> CAP maintenance et hygiéne des locaux

> Formations : techniques d'entretien, plan de nettoyage, sensibilisation aux risques chimiques, gestes et postures, plan de
maitrise sanitaire en unité de production

> VAE ou expérience confirmée

CONDITIONS D'EXERCICE

Contexte du poste/contraintes
> Equipement de protection individuelle

> matériel de base (balais, chiffons, matériels a injection) et matériel professionnel spécialisé selon I'établissement :
aspirateur, auto laveuse, mono brosse, cireuses, lustreuses, nettoyeur vapeur,...)



