Technicien Spécialisé Laboratoire Routier Ao

Pole : Pole développement des territoires
Direction : Direction des infrastructures et grands travaux

Référence du poste : 559

DESCRIPTION DU POSTE

La Direction Infrastructures et Grands Travaux axée sur l'investissement et les travaux routiers, est
rattachée au Pole Développement des Territoires. Le Technicien Spécialisé Laboratoire Routier est
placé sous I'autorité du Responsable du Laboratoire Routier, au sein du Service chaussées et pilote
les activités d'auscultation et de repérage. De plus, il réalise les formulations des enduits
superficiels d’usure ainsi que les essais du laboratoire routier.

IDENTIFICATION DU POSTE

Cadre d'emploi de référence
> Catégorie B de la filiére technique, grade de Technicien Principal 2éme classe

Cadre d'emploi d'accés
> Catégorie C et B, grade de Technicien et Technicien principal 2eme classe de la filiere technique

Positionnement hiérarchique
> Poste placé sous I'autorité du Responsable du Laboratoire Routier

Résidence administrative/Territoire
> Flavin

Domaine d'activité
> Essais routiers

MISSIONS

Coordination de I'activité d’auscultation
> Organiser en lien avec les agences territoriales la planification des campagnes de repérages (moyens a mobiliser,
arrétés, permission de voirie, etc..)

> Planification et optimisation des campagnes de repérages
> Analyse et interprétation des dossiers de repérages fourni par les demandeurs

Opérateur de repérage (en application de la NF X 46-102)
> Participer ala veille normative
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> Rédiger les PV et interpréter les essais

> |dentifier les couches et matériaux a controler suivant les données routiéres et les régles internes de la collectivité
> Déterminer et implanter les essais de repérage

> Effectuer les DT/DICT nécessaire au repérage avant essais

Enduit Superficiel d’'Usure

> Réaliser les visites préalables sur site avec les entreprises

> Réaliser les formulations des enduits superficiels d’usure selon les normes et référentiels du département en
accompagnement du chargé de mission chaussée

> Assurer le suivi des sections réalisées présentant des dégradations anormales ainsi que 'accompagnement des
territoires dans le cadre des évaluations a N+1

Réalisation d’essais

> Participer a la mise a jour de I'agrément Laboroute (revue de direction, audits internes et externes, essais croisés, ...)
> Réaliser les essais sur chantiers (portance, compactage, déflexion...)

> Réaliser les essais de matériaux au laboratoire (Bitumes, granulats, bétons, etc...)

> Effectuer des prélévements sur chantier

Missions complémentaires
> Le titulaire du poste peut étre chargé de missions ponctuelles en lien avec ses compétences techniques, notamment dans le
cadre de l'assistance apportée au bloc communal au travers d’Aveyron Ingénierie

> Les missions et taches confiées sont susceptibles d’évoluer au gré du déploiement opérationnel de la nouvelle organisation
des services

COMPETENCES ET APTITUDES

Compétences métier
> Connaissances des regles normatives notamment la NF X 46-102

> Connaissance des collectivités, des administrations et de leur environnement
> Connaissance de I'institution départementale et de ses procédures

> Maitrise des outils informatiques bureautiques : Word, Excel, Outlook

Aptitudes requises
> Discrétion

> Rigueur scientifique, aptitude a s’approprier I'environnement normatif des essais routiers

> Sens du travail en équipe

Formation et expérience
> Formation de type BTS/DUT « Travaux Public » souhaitée et/ou expérience solide dans les travaux routiers

CONDITIONS D'EXERCICE

Contexte du poste/contraintes
> Disponibilité et mobilité sur I'ensemble du territoire départemental

> Adaptabilité horaire aux contraintes de chantier

> Disponibilité pour faire face a un surcroit d’activité ponctuel



