
  

OFFRE D’EMPLOI : 
 Juriste en droit de l’urbanisme 
 Responsable du Service Urbanisme et conseil en Planification 
 

 

 

Recruteur et description : L’Agence Départementale Aveyron Ingénierie est un établissement public administratif né d’une 

volonté de proposer un accompagnement en ingénierie aux collectivités aveyronnaises qui ont besoin de ressources et 
d’expertise dans le montage de leurs projets. 
Aveyron Ingénierie apporte conseils et assistance dans les domaines administratifs, techniques, juridiques, financiers et de 
l’urbanisme pour les collectivités et établissements publics adhérents (Communes, Communauté de Communes, Syndicats, 
Département).  
Son offre de service s’est étoffée depuis 2022 et les 48 agents de l’établissement œuvrent quotidiennement à offrir toujours 
plus de compétences aux 328 adhérents, afin de permettre à chaque coin de l’Aveyron d’avancer et de bénéficier de meilleures 
conditions pour se projeter.  
Le service Urbanisme intervient quant à lui pour 158 communes qui lui ont délégué l’instruction des autorisations en matière 
d’urbanisme (Environ 5 500 actes par an). Dans ce cadre, vous aurez la responsabilité du service de 13 agents (Vous-même, 
une responsable adjointe et 11 instructeurs ADS) et de son activité. 
 
Conditions de recrutement : recrutement par voie statutaire (mutation, détachement, inscription sur liste d’aptitude) ou à 
défaut par voie contractuelle  
Grade de référence : Attaché territorial / Attaché Principal. 
 
Localisation : Aveyron (12) à Flavin (Pôle Ingénierie de l’Aménagement du Territoire d’Aveyron Ingénierie) puis Rodez à partir 
du 2ème trimestre 2026. 
 

Description du poste : 
Sous l’autorité hiérarchique directe du responsable de Pôle Ingénierie de l’Aménagement du Territoire, sans que ces tâches 
soient limitatives : 

- Assurer le Management du service urbanisme (1 responsable, 1 responsable adjoint et 11 instructeurs) avec 
encadrement et animation de l’équipe, 

- Contrôler les propositions transmises aux collectivités et veiller au respect des délais (contrôle de l’activité), 
- Effectuer le reporting au responsable de pôle, et plus généralement à la direction de l’agence, 
- Conseiller les pétitionnaires / élus / professionnels sur le droit du sol et la planification de l’urbanisme ; assurer des 

réunions avec élus et professionnels, 
- Organiser et animer des réunions d’information auprès des secrétaires de mairie, des élus communaux et des services, 
- Être la personne référente de l’agence en matière d’urbanisme, au sein du groupe Aveyron (Département et ses 

agences) et auprès des collectivités adhérentes et partenaires externes (Préfecture, Services de l’Etat, 
Concessionnaires réseaux, ABF, ARS, …), 

- Participer au réseau des services urbanisme des ATD (Agences Techniques Départementales), 
- Développer les missions de conseil en matière de planification de l’urbanisme. 

 
Aptitudes et Qualifications : 
➢ COMPETENCES TECHNIQUES : 

- Maitrise du code de l’urbanisme et capacité à le manier (En particulier les livres I et IV),  
- Connaissances générales de l’environnement territorial et des évolutions législatives récentes, notamment du 

processus d’instruction des autorisations d’urbanisme. 
- Cadre juridique d’élaboration des actes des collectivités. 
- Très bonnes qualités rédactionnelles. 
- Maîtrise de l’outil informatique : Word, Excel, Internet, logiciel d’instruction Next’ADS. 
- Permis B exigé. 

 
➢ SAVOIR-ÊTRE :  

- Très grande appétence au management et compétences dans ce domaine,  
- Autonomie, très grande disponibilité, réactivité, 
- Capacité à gérer le stress, les urgences, 
- Grande rigueur et bonne organisation dans le travail (respect de délais impératifs et des procédures), 
- Excellentes capacités relationnelles, 
- Capacité d’anticipation, de projection. Capacité à être force de proposition, 
- Savoir conduire le changement, 
- Sens du service public et de l’intérêt général. 

  



 
Caractéristiques du poste : 

- Emploi à temps complet 
- Tickets Restaurant 
- Participation employeur à la prévoyance 
- CNAS 

 
Contraintes : 
Disponibilité liée à l’activité du service et aux déplacements sur le terrain, 
Mise à jour constante des connaissances juridiques 
 
Moyens mis à disposition : 

- Poste informatique avec logiciel d’instruction Next’ADS, 
- Documentation juridique : Lexis Nexis 360 public, 
- Formations spécialisées en interne ou par le CNFPT, 
- Voiture de service en pool, 
- Téléphone portable professionnel, 
- Télétravail possible. 

 
POUR RÉPONDRE À CETTE OFFRE : 

 
Envoyer un dossier de candidature (CV+ lettre de motivation+ dernier arrêté de situation et entretien d’évaluation pour les 
agents publics) à l’attention de Monsieur le Président composé d’une lettre de motivation, d’un C.V, à : 
 

Agence Départementale Aveyron Ingénierie  
Hôtel du Département 
Place Charles-de-Gaulle 

CS 43147 
12031 RODEZ Cedex 

 
ou recrutement@aveyron-ingenierie.fr 

 
Poste à pourvoir dès que possible 

 
Renseignements : auprès de M. Grégory Bru 05.65.59.34.44 / 06.42.00.78.94 

 
Date limite de dépôt des candidatures complètes : 07 avril 2025 midi 

 
 
 

 
 
 

 


